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Lei Organica do
Municipio de Manhuacu
Estado de Minas gerais

PREAMBULO

Nés, representantes do povo do Municipio de Manhuacu, firmados nos ideais de liberdade, com o
propésito de instituir, com base nas aspiragdes do povo Manhuaguense, a lei basica
de ordem juridica no ambito municipal, au tdbnoma e democritica, que consolide os principios
estabelecidos na Constituicdlo da  Reptiblica e na  Constituicdo do  Estado de
Minas Gerais, promova a descentralizacio do Poder e assegure ao cidadio o controle
do seu exercicio, garanta a todos o direito a cidadania plena, ao desenvolvimento e a vida,
numa sociedade fraterna, pluralista e sem preconceito, fundada na  justica  social,
promulgamos, sob a protecio de Deus, a seguinte Lei Organica:



TITULO I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Manhuacu, do Estado de Minas Gerais,integra a Republica Federativa do
Brasil.

Paragrafo Unico - Todo o poder do Municipio emana do povo, que o exerce por
meio de representantes eleitos, ou diretamente, nos termos da Constituicdo da Repub lica e do Estado
do qual

¢ membro.

Art. 2° - O Municipio, dotado da autonomia politica, administrativa e financeira, organizar -se-4 e
reger-se-4 por esta Lei Organica e demais leis que adotar, observados os principios da Constituicdo
da Reptblica e do Estado do qual € membro.

Art. 3° - S3o poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o
Legislativo e o

Executivo.

Paragrafo Unico - Ressalvados os casos previstos nesta Lei Organica, é vedado a

qualquer dos Poderes delegar atribui¢des, e quem for investido nas fun¢des de um deles ndo
podera exercer a de outro.

Art. 4° - Constituem, em cooperagdio com a Unidio e o Estado, objetivos
fundamentais do
Municipio:

I - construir uma sociedade livre, justa e soliddria;

IT - promover o bem estar de todos, sem preconceitos de origem, racga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminagao;

III - erradicar a pobreza, a marginalizagdo e reduzir as desigualdades sociais;
IV - garantir a efetivagdo dos direitos humanos, individuais e sociais;

V - garantir a todo cidaddo, o exercicio do direito de argiiir , a legalidade e legitimidade dos atos do
Poder Publico e da eficicia dos servigos publicos;

VI - preservar os valores éticos;

VII - Garantir a todos a educagdo, inspirada nos ideais de igual dade, liberdade,
democracia e solidariedade;

VIII - garantir assisténcia a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
IX - criar e garantir condi¢cdes necessdrias a seguranga e a ordem publica;
X - promover as condi¢des necessdrias para a fi xacdo do homem no campo;

XI - preservar os interesses gerais e coletivos.



TITULO I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTA IS

Art. 5° - Municipio assegura aos brasileiros e estrangeiros, no seu territério e nos limites
de sua competéncia, os direitos e g arantias fundamentais , sem distincdo de raga,
sexo, cor, religido, costumes ,nacionalidade, idade e posicdo politico-ideoldgica, nos
termos da Constituicio da Republica.

§1° - T'odos tém o direito de requerer e obter informacgdes sobre acdes e projetos do poder publico,
as quais serdo prestadas no prazo da lei , ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade.

§ 2° - Nos processos administrativos, qualquer que seja o objeto e o procedimento, observar-se-3o,
entre outros requisitos de validade, a publicidade, o contraditério, a defesa ampla, o despacho ou a

decisdo motivada.

§ 3° - Nenhuma pessoa serd discriminada, ou de qualquer forma prejudicada, pelo fato de
litigar com 6rgao ou entidade municipal.

§ 4° - E passivel de puni¢io, nos termos da lei, o agente piblico que, no exercicio
das suas atribui¢cdes e independentemente da funcdo que exerca, violar direito constitucional do
cidadao.

§ 5° - Incide na penalidade de destituicdo do mandato cargo ou funcio de direcdo da admin istracdo
publica, o agente publico que deixar, injustificadamente, de sanar, dentro de noventa dias da data do
requerimento do interessado, omissdo que inviabilize o exercicio do direito constitucional.

§ 6° - Independe do pagamento de taxas ou de emolume ntos ou de garantia de instincia, o exercicio

do direito de peti¢do ou representacdo, bem como a obten¢do de certiddo, para defesa de direito ou
esclarecimento de situacdo de interesse pessoal.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 6° - A organizacdo politico-administrativa do Municipio compreende o territério -sede
e os distritos.

§ 1° - A cidade de Manhuacu é a sede do Municipio.

§ 2° - Sdo simbolos do Municipio, a bandeira, o Brasdo e o hino adotados, representativo da sua
cultura e historia.

§ 3° - E considerada data civica o dia do Municipio, comemorado anualmente em
cinco de novembro.



Art.7° - Sdo mantidos os atuais distritos com suas respectivas sedes e nomes.

§ 1° - Poderao ser criados novos distritos mediante desmembramento, fusdo de partes de dois ou
mais distritos ja existentes, ou fun¢do de parte do territério -sede com parte de um ou mais distritos.

§ 2° - Os distritos terdo os nomes das respectivas sedes, cuja categ oria € Vila.
Art. 8° - A criacdo e organizacdo de distritos obedecerdo aos seguintes requisitos:

I - existéncia, na povoacdo-sede de pelo menos duzentas e cinqiienta moradias, escola ptblica de
primeiro grau, posto de satide, posto de correio e cemitério;

II - populagido superior a dois mil habitantes na 4rea proposta para o novo distrito;

III - eleitorado superior a vinte e cinco por cento da populagio;

IV - arrecadagdo ndo inferior a quinta parte da exigida para criacdo do municipio;

V - prédio adequado, disponivel para instalacio de cartdrio;

VI - prédio adequado, disponivel para instalagdo de subdestacamento policial.

VII - mapa acompanhado de memorial descritivo da drea proposta para o novo distrito;

VIII - mapa acompanhado de memorial descritivo do perimetro urbano do povoado-sede;
testadas

IX - planta cadastral do povoado-sede, destacando-se as das construgdes.

§-1° - A comprovagdo do atendimento as exigéncias enumeradas neste artigo far-se-a4 mediante:

a) certiddo, emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela reparticio fiscal do
Municipio, certificando o nimero de moradia s, a existéncia de escola publica de primeiro grau,
posto de saude, posto de correio, cemitério, prédio para instalacio de Cartério, e instal

acdo de subdestacamento policial;

b) certiddo, emitida pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geogra fia e de Estatistica, de estimativa
de populagdo da drea territorial proposta para o novo distrito;

¢) certiddo, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, certificando o n imero de eleitores votantes no
povoado-sede;

d) certiddo, emitida pelos 6rgdos fazendarios estaduais e municipais, certificando a arrecadacdo na
respectiva drea territorial e povoado- sede.

§ 2° - Os requisitos exigidos nos incisos VII, VIII e IX deste artigo, serdo atendidos
pela parte interessada com a colaboragdo da Pre feitura Municipal.

Art. 9 ° - Na fixagdo das divisas distritais, ser o observadas as seguintes normas:

I - evitar-se-30, tanto quanto possivel, as normas assimétricas, estrangulamentos e
alongamentos exagerados;



II- dar-se-4 preferéncia, para a delimitacdo, as linhas e pontos naturais, facilmente identificdveis;

III - na inexisténcia de linhas e pontos naturais, ultilizar-se-do as cotas mais altas localizadas nos
divisores de dgua;

IV - € vedada a interrup¢ao de continuidade territorial do Munic ipio ou distrito de origem;
Paragrafo Unico - As divisas distritais serdo descritas trecho a tre cho, no memorial descritivo.

Art. 10 - A alteracdo da divisdo administrativa do Municipio, somente podera
ser feita quadrienalmente, no dltimo semestre do ano anterior aos das eleicdes municipais.

Art. 11 - A instalacdo do distrito se fard perante o Juiz de direito da Comarca, na sede do distrito.

CAPITULO II
DOS BENS DO MUNICIPIO
Art. 12 - sdo bens do Municipio:
I - os que atualmente lhe pertencem e os que vierem a ser -lhe atribuidos;
II - os rendimentos provenientes de seus bens, execucao de obras e prestacdes de servigos.

Art. 13 — Cabe ao Prefeito a administragdo, defesa e preservacdo dos bens municipais, inc
lusive com adog¢@o de agdes impeditivas de invasdo, destruicio e descaracterizacdo dos mesmos, sob
pena

de responsabilidade, respeitadas a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em
seus servicos. (Alterado pela emenda a Lei Organica Municipal n® 00 2/2005)

Art. 14 - A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou permuta, dependera de prévia avaliagdo e
autorizacgao legislativa.

Art. 15 - A alienacdo de bens municipais, concessdo de direito real de uso, locagdo ou permissao de
uso, dependentes de justifi cado interesse publico, serdo sempre precedidas de
avaliacdo e obedecerdo, em qualquer caso, o disposto na Lei Federal de Licitacdes e Contratos.
(Alterado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005).

Art. 16 - O Municipio, preferentemente & venda ou doacdo de seus bens imoveis,
outorgard concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e licitacdo na
modalidade

de concorréncia. (Alterado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005).

Paragrafo Unico - A licitacdo poderd ser d ispensada, quando o uso se destinar a concessiondria de
servico publico, a entidades de assisténcia social sem fins econdmicos, mediante relevante interesse
publico, devidamente justificado.

Art. 17 - E proibida a doagdo, venda ou concessdo de uso de qual quer fragio dos parques, pragas,

jardins ou largos publicos, salvo a c oncessdo de pequenos espacos destinados a venda de jornais,
revistas ou outro fim do Interesse Publico.

Art. 18 - O uso de bens municipais por terceiros poderd ser feito mediante concessao, permissdao ou
autoriza¢do, quando houver interesse publico devidamente justificado.



§ 1° - A concessdo administrativa de bens municipais de uso comum somente serd outorgada para
finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante autorizacdo legislativa.

§ 2° - A permissio de uso, que poderd incidir sobre qualquer bem publico, serd feita,
a titulo precdrio, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.

§ 3° - A autorizacdo de uso, que poderd incidir sobre qualquer bem ptblico, serd feita,
a titulo precdrio, por portaria.

§ 4° - No primeiro e no ultimo ano de mandato do Prefeito Munici pal, o Municipio
enviara ao
Tribunal de Contas, o inventario de todo s os seus bens modveis e imoveis.
CAPITULO III
DOS OBJETIVOS PRIORITARIOS E DA
COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SECAO I

DOS OBJETIVOS PRIORITARIOS

Art. 19 - S3o objetivos prioritdrios do municipio, nos termos do Art. 166 da
Constituicdo do
Estado:

I - gerir interesses locais, como fator essencial de desenvolvimento da comunidade;

II - cooperar com a Unido e o Estado e associar -se a outros municipios, na realizacio de interesses
comuns;

III - promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e econdmico da populacdo
de sua sede e dos distritos;

IV - promover plano, programas e projetos de interesse dos segmentos mais carentes da sociedade;

V - estimular e difundir o ensino e a cultura, proteger o patrimdnio cultural e hist érico,
0 meio ambiente e combater a polui¢ao;

VI - preservar a moralidade administrativa.

SECAO II
DA COMPETENCIA PRIVATIVA
Art. 20 - Ao Municipio compete privativamente:

I - emendar esta Lei Organica;



II - eleger Prefeito, o Vice -Prefeito e os Vereadores, para mandato de quatro anos,
realizada no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao té rmino do mandato dos
que devam suceder, mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o Pais ; (Alterado pela
emenda a Lei Organica Municipal 002/2005).

III - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente ao
da eleicdo; (Alterado pela emenda a Lei Orginica Municipal 002/2005).

IV - fixar o nimero de Vereadores proporcionalmente a populagdo do Municipio, observados
os limites dispostos na Constituicio Federal; (Alterado pela emenda a Lei Organica
Municipal

002/2005).

V - suplementar a legislacao federal e a estadual no que couber;

VI - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual ;

VII - promover no que couber, o adequado ordenamento territorial, medi ante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;

VIII - organizar a prestacdo de servicos publicos de interesse local diretamente ou sob regime
de concessdo, permiss@o ou autorizacdo incluindo o transporte coletivo de passageiros, que tem
carater essencial;

IX - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em
lei;

X - legislar sobre assuntos de interesse local, notadament e:

a) o plano diretor;

b) o planejamento do uso, parcelamento e ocupagdo do solo a par de outras limitagdes urbanisticas
gerais, observadas as diretrizes do plano diretor ;

¢) a politica administrativa de interesse local, especialmente em matéria de sau de e higiene publicas,
construgdo, transito e trafego, plantas e animais nocivos e logradouros publicos;

d) o regime juridico unico e o plano de carreira de seus servidores, observada a
diversificacdo quanto aos da administracdo direta, da au tdrquica e da fundacional em
relacdo aos das demais entidades da administragdo indireta;

e) a organizacdo dos servidores administrativos;

f) a administracdo, utilizag¢do e alienacdo de seus bens:

g) o plano plurianual, as diretrizes orcamentdrias e o0s orcamentos anuais
observadas as peculiaridades dos interesses locais e as normas gerais da Unido e as suplementares do
Estado ;

h) tarifas ou precos publicos;

i) desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica e interesse social;

XT - estabelecer, no contexto do Plano Diretor, normas de edificacdo, de loteamento, de arruamento
e zoneamento urbano, reservas de areas destinadas a:



a) construcdo de pracas, parques e jardins;

b) construcdo de escolas;

0) quadras de esportes;

d) construgdo de postos de saude.

XII - fixar a jornada de trabalho dos servidores da administragdo publica municipal;

XIII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e hordrios para funcionamento dos 6rgaos
da administracdo puiblica municipal, dos o6rgdos d e outras esferas do Poder Publico
instalados no Municipio e servico dele, dos concessiondrios de servicos publicos,
dos estabelec imentos industriais, comerciais e de servicos dos estabelecimentos bancarios
que operam no Municipio, observadas as normas federais pertinentes;

XIV- pactuar com outros municipios, mediante convénio o u constituicdio de
consércio , para prestacdo de servicos e obras de interesse publico comum, com pré

via autorizagdo do Poder Legislativo;

XV - estabelecer convénio com os Poderes Publicos para a cooperacdo na prestacdo de servigos de
execucao de obras publicas;

XVI - dispor sobre aquisicdo gratuita ou de bens inclusive por desapropriacdo por
utilidade ou necessidade ptiblica e interesse social;

XVII - dispor sobre a administracdo, utilizacdo e alienag@o de seus bens;

XVIII - estabelecer serviddes administrativas e, em caso de iminente perigo publico,
usar da propriedade particular, assegurando ao pr oprietdrio ou possuidor, indenizag@o no caso de
ocorréncia

de dano;

XIX - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos, especial mente no perimetro urbano;

a) prover sobre o transito e o trafego;

b) prover sobre o transporte coletivo urbano;

c¢) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das zonas de
siléncio de transito e trifego em condi¢des especiais;

d) prover sobre o transporte individual de passageiros fixando locais de estabelecimento e as tarifas
do transporte individual publi co;

e) disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar tonelagem maxima permitida a veiculos que
circulem em vias publicas municipais.

XX - dispor sobre melhoramentos urbanos, inclusive na drea rural, consistentes com o planejamento
nos aspectos da execugdo, conservagdo e reparos de obras publicas;

XXI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais e regulamentar e fiscalizar a sua utilizagao;



XXII - tornar obrigatdria a utilizacdo da estacdo rodovidria ;

XXIII - prover o saneamento bdsico, notadamente, abastecimento de 4dgua e aterro sanitario;

XXIV - regulamentar, licenciar, per mitir, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes e
andncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade, comunicacdo e

propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia;

XXV - fiscalizar, nos locais de vendas, peso, medidas e condi¢des sanitdrias dos
géneros alimenticios;

XXVI - dispor sobre o depdsito e venda de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de
transgressao da legislagcdo municipal ;

XXVII - dispor sobre a criacdo de animais e aves nos perimetros urbanos;

XXVIII - dispor sobre registro, a vacinacdo e captura de animais, com a finalidade
precipua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXIX - regulamentar o servico de carro de aluguel, inclusive o uso de taximetro;
XXX - quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais de servigos, de diversdes e similares.

a) conceder ou renovar licenga para instalacdo, localizacdo e funcionamento e
promover a respectiva fiscaliza¢do;

b) revogar a licenca daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais a satide, a higiene, ao bem-
estar, a recreacao e ao sosse go publico ou aos bons costumes;

XXXIT - promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenca e em desacordo com a lei;
XXXII - promover 0s seguintes Servigos:

a) mercados, feiras e matadouros;

b) construcdo e conservacao de estradas e caminhos municipais;

¢) transportes coletivos estritamente municipais;
d) iluminagdo publica.

XXXIII - estabelecer e impor penalidades por infracio de suas leis e regulamentos.

SECAO III
DA COMPETENCIA CONJUNTA

Art. 21- Compete ao Municipio, conjuntamente com os demais membros da Federacéo:



I - Zelar pela guarda da Constituicio da Republica, da Constituicio do Estado, das leis
e das instituicdes democraticas e conservar o patr imdnio publico;

IT - cuidar da sadde e da assisténcia publica, da protecdo e da garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

III - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico,
cultural e espiritual, os documentos, as paisagens notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo, a destrui¢do e descaracteriza¢do de obras de arte e de outros bens de valor
histérico, artistico, cultural e espiritual;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;
VI - proteger o meio ambiente e combater a polui ¢do em qualquer de suas formas;

VII - controlar a caga e a pesca, garantir a conservacao da natur eza e a defesa do solo e dos recursos
minerais e preservar: as florestas, micro-bacias hidrogréficas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a produg@o agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condig¢des
habitacionais, especialmente saneamento bdsico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo promovendo a integracdo social
dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e exploragdo de recursos
hidricos e minerais no territério municipal;

XII - estabelecer e implantar politica de educacdo para seguranga do transito.

Art. 22 - Compete ao Municipio, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado:

I - manter programas de educag@o pré -escolar e de ensino fundamental;

II - prestar servicos de atendimento a saide da populacgao;

III - promover a protecdo do patrimoénio histdrico -cultural local.

Art. 23 - Compete ao Municipio, em harmonia com o Estado e a Unido:

I - dentro da ordem econdmica e financeira, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na
livre iniciativa, e que tem por fim assegurar a todos, assisténcia digna, confo rme
ditames da justica social, especialmente:

a) assegurar o registro aos principios Constitucionais da ordem econdmica e financeira;

b) explorar diretamente, atividade econ6mica, quando necessdria ao atendimento de relevante
interesse coletivo conforme definido em lei;

¢) fiscalizar, incentivar e planejar a atividade econ 6mica no Municipio;



d) apoiar e estimular o cooperativismo e outras formas de associativismo;

e) dispensar as microempresas e as empresas de pequeno porte, assim definidas em lei, tratamento
juridico diferenciado;

f) promover e incentivar, o turismo como fator de desenvolvimento social e econdmico;
g) executar politica de desenvolvimento urbano e rur al, conforme diretrizes gerais fixadas em lei,
tendo por objetivo, ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais do Munic ipio e garantir o

bem-estar de seus habitantes;

IT - dentro da ordem social ,tendo como base o primado do trabalho e como objeti vo o bem-estar e
a justica social;

a) participar do conjunto integrado de agdes do Poder Piblico e da sociedade, a
previdéncia e a assisténcia social;

b) promover e incentivar ,com a colaboracdio da sociedade , a educacdo , visando
ao pleno desenvolviment o da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho;

¢) garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura municipal,
apoiando e divulgando a valorizagdo e a difusdo das manifest acdes culturais;

d) fomentar a pratica do esporte ;
e) promover e incentivar o desenvolvimento cient ifico, a pesquisa e a capacitagao tecnoldgica;

f) defender e preservar o meio ambiente ecologicamente equilibrado, que € bem comum do povo e
essencial a qualidade da vida;

g) dedicar especial protecdo a familia, a gestante, a maternidade, a crianga, ao adolescente, ao idoso
e ao deficiente.

SECAO IV

DAS VEDACOES
Art. 24 - Ao Municipio é vedado:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciond-los embaragar-lhes o funcionamento
ou

manter com eles ou seus representantes, relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma
da 1€ a colaboragdo de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si;



IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos perten centes aos cofres
publicos, quer pela  imprensa, radio, televisdo, servico de  alto -falante ou
qualquer outro meio de comunicacdo, propa ganda politico-partiddria ou fins estranhos a
administracdo;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgaos publicos que ndo
tenham cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, assim como a publicidade da
qual constem normas, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ado pessoal de autoridad es ou

servidores publicos;

VI - conceder reducdes, isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissao de dividas, sem interesse
publico justificado, sob pena da nulidade do ato e puni¢éo da autoridade responsavel;

VII - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
VIII - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
IX - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
X - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
a) (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
b) (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
XTI - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005) XII
- (Revogado pela emenda a Lei Orginica Mun icipal 002/2005) XIII -
(Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
a) (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
b) (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
¢) (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 0 02/2005)
d) (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
XIV - conceder ajuda financeira de qualquer natureza e em qualquer de suas formas a
entidades, que de sua direcdo, fizer parte, parente até o segundo grau, do Prefeito ou
Vice -Prefeito ou dos Vereadores, exceto as entidades beneficentes. (Alterado pela emenda
a Lei Organica Municipal
002/2005)
XV- ceder servidor da administracdo publica do Municipio, para prestar servicos a
orgdos ou entidades de outras esferas do Poder Publico, a entid ades de qualquer
natureza , sem prévia autorizacdo do Poder L egislativo, exceto para as entidades filantrépicas
de assisténcia soc ial sem fins lucrativos;
XVI - pagar aluguel para Orgdos ou entidades de outras esferas do Poder Publico,
instalados no Municipio, ou para  pessoas fisicas  desses Orgdos a  servigos

permanentes ou tempordrios no Municipio,exceto o pagamento de aluguel para entidades
filantrépicas de assisténcia s ocial sem fins lucrativos.



§ 1° - (Revogado pela emenda & Lei Organica Municipal 002/2 005)
§ 2° - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
§ 3° - (Revogado pela emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
§ 4° - O Municipio se sujeita ainda, a todas as demais vedag¢des contidas nesta Lei, na Constitui¢do
Federal e na Constituicdo Estadual.
TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO 1
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 25 - O Poder Legislativo é exercido pela Cadmara Municipal, que se compde de representantes
eleitos pelo povo, na forma da lei.

§ 1°- E fixado em quinze o niimero de Vereadores. (Alterado pela emenda 2 Lei Organica
Municipal
005/2009)

§ 2° - Cada legislatura terd a duracdo de quatro anos, compreendendo cada ano uma
sessdo legislativa.

§ 3% No inicio e no término de cada mandato, o Vereador apresentard Camara
Municipal declaracdo de seus bens.

§ 4° - Ao Vereador serd assegurada ampla defesa em processo no qual seja acusado,
observados, entre outros requisitos de validade, o contraditério, a publicidade e 0
despacho ou decisdo motivados.

Art. 26 - Compete privativamente a camara:

I -eleger sua mesa e destitui-la na forma regimental,;

II- elaborar seu Regimento Interno;

III- dispor sobre sua organizagdo, funcionamento , politica, criagdo ,transformacio ou extingdo de
cargos, empregos e funcdes de seus servidores e fixacdo da respectiva remuneragdo, observadas os
parametros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentdrias;

IV- dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito e conhecer de sua rentincia;

V- julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos em lei;



VI- conceder licenga ao Prefeito , ao Vice -Prefeito e aos Vereadores , para afastamento do cargo;

VII- autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo a ausentar-se do Municipio por mais de quinze
dias;

VIII- decretar a perda do mandato do Prefeito e de Vereador, nos casos previstos na
Constituicdo Federal, nesta Lei Orgénica e na Legislacdo Federal especifica, mediante proposta pelo
voto de dois ter¢os de seus membros;

IX — tomar e julgar as contas do Prefeit o, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do
Estado, no prazo maximo de noventa dias de seu recebimento, observados os seguintes preceitos:
(Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

a) o parecer do tribunal de Contas somente deixard de prevalecer por decisdo de dois tercos
dos membros da Camara;

b) decorrido o prazo de noventa dias sem deliberacdo pela Camara, as contas serdo consideradas
aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusio do parecer do Tribunal de Contas;
(Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

¢) rejeitadas as contas, serdo estas imediatamente remetidas ao Ministério Publico, para os fins de
direito,

X - fixar a remuneracdo dos agentes politicos municipais, observado o que dispdem
os arts.

29,V.VLVII; 37.XI; 39,§84° 150,II; 153,II1 e 153,§2°1 da Constituicdo Federal; (Alterado
pela

Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

XTI - criar comiss@o parlamentar de inquérito sobre fato determinado, mediante requerimento de um
terco de seus membros;

XII - solicitar informagdes ao Prefeito sobre assunto s referentes a administragao;

XIII - convocar, além de outras autoridades do Poder Piblico Municipal, os Secretdrios Municipais
ou Diretores para prestar informagdes sobre matérias de suas competéncias aprazando dia e
hora para o comparecimento importando crime de responsabilidade a recusa ou o ndo
comparecimento

no prazo de quinze dias; (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

XIV - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissdo especial
quando ndo apresentadas a Camara dentro de sessenta dias apds a abertura da Sessdao Legislativa ;

XV - contratar profissional técnico, especializado para assessor 4-la nos exames das
contas e projetos do Prefeito e nas investigagdes ;

XVI - solicitar a intervengdo do Estado no Municipio;
XVII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executiv o;
XVIII - suspender no todo ou em parte, a execucdo de lei ou ato normativo Municipal

declarado, incidentalmente, inconstitucional, por decisdo definitiva do Tribunal de Justi¢a, quando a
decisdo de inconstitucionalidade for limitada ao texto da Constitui¢do do Estado;



XIX- autorizar a realizagdo de empréstimos, operagdes ou acordo externo de qualquer natureza, de
interesse do Municipio;

XX- aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado com a Unido, o
Estado, outra pessoa juridica de direito publico interno ou entidades assistenciais culturais;

XXI - estabelecer e mudar temporariamente os locais de suas reunioes;

XXII - conceder titulo de cidaddo honordrio ou conferir =~ homenagem a
pessoas  que, reconhecidamente, tenham prestado relevantes servicos ao Municipio, ou
nele se destacado pela atuagdo exemplar na vida publica e particular, mediante proposta aprovada
pelo voto de dois ter ¢os

de seus membros.

§ 1°- A Camara Municipal delibera, mediante resolucdo , sobre assuntos de sua economia interna e
nos demais casos de sua competéncia privativa, por decreto -legislativo.

§ 2°- E fixado em quinze dias, prorrogivel por igual per fodo desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que o Prefeito , Secretirio e os Diretores
Municipais, prestem as informagdes e encaminhem os documentos requisitados pelo Poder
Legislativo, na forma desta lei.

§ 3° - O ndo atendimento das informa ¢des, no prazo estipulado no pardgrafo anterior,
faculta ao Presidente da Camara, solicitar na conformidade da Legislacdo Federal, a

intervengdo do Poder Judicidrio para fazer cumprir a Legislag@o.

Art. 27 - Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do Prefe ito, dispor sobre todas as matérias de
competéncia do Municipio notadamente:

I- suplementagdo a Legislacdo Federal e Estadual;

II- sistema tributdrio, isen¢do, anistia e distribuicdo de rendas;

III - orcamento anual e plurianual, de investimentos,lei de diretrizes or¢camentdrias e abertura
de créditos especiais suplementares;

IV - obtencdo e concessdo de empréstimos e operacdes de créditos , bem como na forma e os meios
de pagamento;

V -concessdo de auxilios e subvengdes;

VI - concessao de servicos publicos;

VII - concessdo de direito real de uso de ben s do Municipio;

VIII - concessdo administrativa do uso de bens do Municipio;

IX - alienag@o de bens im6veis do Municipio;

X- aquisi¢cdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacdo sem encargo;

XI- criagdo, alteracdo e extin¢do de cargos, empregos e fungdes publicas e fixacdo dos respectivos
vencimentos;

XII- Plano Diretor;



XIII - convénios com entidades puiblicas ou particulares e consércios com outros Municipios;

XIV - criagdo , organizagdo e supressdo de distritos, observado o disposto nesta Lei e na Legislacao
Estadual;

XV - delimitacdo de perimetro urbano e estabelecimento de normas urbanisticas, especialmente as
relativas ao uso, a ocupagao e parcelamento do solo;

XVI- denominag@o e alteragdo de proprios,vias e logradouros publicos.

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 28 — A Camara Municipal de Manhuagu, Minas Gerais, reunir -se-4 em sessdo
ordindria, independentemente de convocacdo, em numero de 2 (duas) reunides
mensais, nos termos do Regimento Interno (Emenda a Lei Organica Municipal n°. 001/98).

Art. 29 - No primeiro ano de cada legislatura, cuja duracdo coincide com o
mandato dos Vereadores, a Camara reunir -se-4 em sessdo solene no dia primeiro de ja
neiro, para posse dos Vereadores, Prefeito e Vice -Prefeito, elegendo a sua Mesa Diretora para
mandato de 2 (dois) anos. (Emenda a Lei Orginica Municipal n°. 001/98).

§ 1° - A posse dos Vereadores realizar-se-d4, independente de nimero, sob a
presidéncia do

Vereador mais votado dentre os presentes. (Alterado pela Emenda & Lei Organica
Municipal

003/2008)

§ 2° - Imediatamente apés a posse, os Vereadores, ainda sob a Presidéncia do Vereador mais votado
dentre os presentes, elegerdo por maioria absoluta dos me mbros da Céamara, os
componentes da Mesa, os quais serdo automaticamente empossados apds a proclamacdo do
resultado da elei¢do . (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 00 3/2008)

§ 3° - Nio havendo numero legal, o Vereador mais votado dentre o0s prese ntes,
assumird a Presidéncia e convocard sessdes didrias até que seja eleita a Mesa. (Alterado
pela Emenda a Lei Organica Municipal 003/2008)

§ 4° - O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo, deverd fazé -lo
dentro do prazo de quinze dias, sob pena de perda do mandato, salvo motivo justo, aceito por maioria
absoluta

dos membros da Camara. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 30 - A Mesa da Camara se compde, do Presidente, do Vice-presidente, do Primeiro e Segundo
Secretdrio, os quais se substituirdo, nesta ordem.

§ 1°- A eleicdo para renovagdo da Mesa para o segundo bié€nio realizar-se-4, no primeiro dia util da
Sessdo Legislativa, a qual serd imediatamente empossada pelo Presidente.

§ 2° - Na Constitui¢do da Mesa € assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional
dos partidos.



Art. 31 - Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido, pelo voto de dois
tercos dos membros da Camara quando faltosos, omi ssos ou ineficientes, no desempenho de suas
atribuicOes regimentais, elegendo-se outro Vereador para complementar o mandato.
Art. 32 -A Camara Municipal quanto as demais disposic des para seu funcionamento, observado o
disposto nesta Lei, reger-se-4 pelo seu Regimento Interno, aprovado pela maioria absoluta de seus
membros.
SECAO III

DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 33 - A Mesa da CaAmara, entre outras atribui¢des compete:

I - tomar as medidas necessdrias a regularidade dos trabalhos legislativos;

II- promover projeto de lei que crie ou extinga cargos dos servigos da Camara e fixe os respectivos
vencimentos;

III- elaborar e expedir mediante Ato, a discriminagdo analitica das dotacdes
orcamentdrias da

Camara ,bem como altera-las quando necessario;

IV - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou par cial das consignac¢des or¢amentarias da Camara;

V - suplementar, mediante Ato, as dotacdes do orcamento da Cama ra, observado o
limite da autorizacdo constante da lei or¢ amentdria, desde que os recursos para a
sua cobertura sejam provenientes de anulagdo total ou parcial de suas dotagdes orcamentdrias;

VI — Suprimido pela Emenda a Lei Organica Municipal n°. 001/98.

VII — nomear, promover, comissionar, conceder gratifica¢ des, licenca, exonerar, demitir, aposentar
e punir servidores da Secretaria da Camara, nos termos da lei;

VIII- contratar servidores na forma da lei, por tempo determinado, para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publi co;

IX - representar, junto ao Executivo, sobre necessidade de economia interna;

X — declarar a perda do mandato de Vereador, de oficio ou por provocacdo de qualquer de
seus membros, nas hipoteses previstas nesta Lei Organica, assegurada a ampla defesa;

XI - encaminhar ao Prefeito, no prazo méiximo de cinco dias apds as reunides da
Céamara, o expediente a ele destinado, deliberado pelo Plendrio.

Art.34- Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicdes compete:
I - representar a Cadmara em juizo a fora dele;

II - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;



III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV — promulgar as resolucdes e decretos legislativos, bem como as leis com san¢do tdcita ou cujo
veto tenha sido rejeitado pelo Plendrio;

V- fazer publicar os Atos da Mesa , bem como as resolugdes , os decretos legislativos e as leis por ele
promulgadas;

VI — declarar a perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

VII- requisitar o numerdrio destinado as despesas da Camara e aplicar as
disponibilidade financeiras no mercado de capitais;

VIII - apresentar ao Plendrio at¢é o dia vinte de cada més, o balancete relativo aos
recursos recebidos e as despesas do més anterior ;

IX - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato Municipal;
X - solicitar a interven¢do no Municipio, nos casos admitidos pela Constitui¢cdo do Estado;

XI — manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca policial necessdria para esse
fim;

XII - encaminhar ao Prefeito, aos Secretarios Mu nicipais e Diretores, pedido escrito, de convocagdo
e de informacgdes, importando crime de responsabilidade a recusa ou o ndo atendimento no prazo
no § 2° do art. 26 desta Lei;
XIII - autorizar as despesas da Camara.
Art. 35 - O Presidente da Camara, ou seu substituto, so votara:
I - nas votagdes secretas;
II - quando houver empate em qualquer votacio no Plendrio.
SECAO IV
DOS VEREADORES

Art. 36 - E assegurada aos Vereadores, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio, a
inviolabilidade por suas opinides palavras e votos.

Art. 37 - Os Vereadores tomarao posse em reunido solene, conforme dispde o art. 29 desta Lei.

Art. 38 - No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar -se e entregar declaracdo de
seus bens, registrada em Ca rtério de Titulos e Documentos, a qual serd transcrita em livro proprio,
constando de ata, o seu resumo, tudo sob pena de nulidade, de pleno direito, do ato de posse.

Paragrafo Unico - Ao término do mandato, deverd ser atualizada a declaracéo de bens, sob pena de
impedimento para o exercicio de qualquer outro cargo ,emprego ou fungdo no Municipio e sob pena
de responsabilidade.



Art. 39 - O subsidio dos Vereadores serd fixado pela Cadmara Municipal, em cada legislatura para a
subseqiiente, até o final do pri meiro semestre da tltima sessdo legislativa, observado o que dispdem
esta Lei Orginica e a Constituicio Federal, inclusive no que se refere aos limites
maximos de remuneracio. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 40 - E vedado ao Vereador:

I - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundacdes publicas, empresa.
publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas concessiondrias de servico p ublico,
salvo quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego inclusive os de que sejam demissiveis, “ad nutum”,
nas entidades constantes da alinea anterior, salvo mediante aprovagdo em concurso publico,
caso

em que serd observado o que dispde o art. 114 desta Lei Organica. (Alterado pela Emenda a Lei
Organica Municipal 002/2005)

II - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato com
pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcio de que sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades referidas no inciso I,
a;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I,a;
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 41 - Perdera o mandato, o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou
atentatério as institui¢des vigentes;

I - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupcio ou de
improbidade administrativa;

IV- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V- que fixar residéncia fora do Municipio;

VI- que sofrer condenagdo criminal em sentenca definitiva e irre corrivel;

VII -que nio tomar posse nas condi¢des estabelecidas nesta Lei;

VIII - que deixar de comparecer em uma sessdo legislativa, a terca parte das sessdes ordindrias da
Camara, salvo por motivo de doenca comprovada, licenca ou missdo autorizada pela Camara.



§ 1°- Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Cama ra Municipal, considerar-se-4
incompativel com o decoro parlamentar ,0 abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou
a percepcao de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2°- Nos casos previstos nos incisos I, Il e VI, a perda do mandato serd declarada por voto secreto e
maioria absoluta, mediante provocacio da Mesa ou de Partido Politico
representado  na Camara,assegurada ampla defesa.

§ 3°- Nos casos previstos nos incisos III, IV,V,VII e VIII, a per da do mandato serd declarada pela
Mesa da Camara, de oficio ou mediante a provocacdo de qualquer de seus membros ou de Partido
Politico representado na Camara, assegurada ampla defesa .

Art. 42 - O Vereador poderd licenciar -se:

I - por motivo de doenca;

IT - sem remuneracdo, para tratar de interesse particular, que o afastamento nio ultrapasse cento e
vinte dias, por sessdo legislativa;

III - para desempenhar missdes tempordrias ,de cardter cultural ou de interesse do Municipio;

§ 1°-Nao perderd o mandato , considerando -se automaticamente licenciado , o Vereador investido
no cargo de Secretdrio Municipal ou Diretor equivalente

§ 2°- Na Hipétese do § 1°, o Vereador poderd optar pela remuneragdo do mandato.

§ 3° - A licenga para tratar de interesse particular ndo serd inferior a trinta dias e o Vereador nio
podera reassumir o exercicio do mandato antes do término da licencga.

§ 4° - Independentemente de requerime nto, considerar-se-a4 como licenca, o ndo comparecimento as
reunides, de Vereador privado temporariamente, de sua liberdade, em virtude de processo criminal
em curso.

Art. 43 - Dar-se-4 convocagao do suplente de Vereador, nos casos de vaga ou licenca.

§ 1°- O suplente convocado deverd tomar posse no prazo de quinze dias, contados da
data de convocacdo, salvo justo motivo, aceito pela Camara , que prorrogara o prazo.

§ 2° - Enquanto o suplente convocado n@o tomar posse, calcular-se a o quorum em
funcdo dos
Vereadores remanescentes.
SECAO V
DAS COMISSOS

Art. 44 - A Camara terd comissdes permanentes e tempordrias na forma e com atribuicdes previstas
no respectivo Regimento Interno ou no ato de qu e resultar a sua criacao.

§ 1°- Na constituicdlo de cada comissdo ¢é assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos.

§ 2° - As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe :



I - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IT - Convocar os Secretdrios Municipais ou Diretores eq uivalentes, além de outras autoridades do
Poder Publico Municipal, para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas
atribuicdes; (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

III- receber peti¢des , reclamagdes , representacdes ou quei xas de qualquer pessoa contra atos ou
omissdes das autoridades publicas municipais;

IV- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidad do;
V- apreciar programas de obras e planos municipais de desenvolvimento e sobre elas emitir parecer;
VI- acompanhar a elaborag@o da proposta orcamentdria, € a posterior execugcdo do orgcamento.

§ 3° As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da Céamara,
serdo criadas pela Camara , mediante requerimento de um terco de seus membros, para apuracdo de
fato determinado

e por prazo certo, sendo suas conclusoes, se for o caso encaminhadas ao Ministério Publico, para
que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 45 - As comissdes Parlamentares de Inquérito, no interesse da i nvestigacdo , poderdo:

I - proceder as vistorias e levantamentos nas reparticoes publicas municipais e
entidades descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia, enquanto durarem as investigacdes

;
II - requisitar de seus responsdveis a exibicdo de documentos e a prestacdo dos
esclarecimentos necessarios;

III - contratar profissionais técnicos liberais para auxiliar nas investigacdes, naquilo
que for necessdrio.

§ 1° - No exercicio de suas atribui¢des poderdo, ainda, as Comis sdes Parlamentares de Inquérito,
por intermédio de seu Presidente:

I - determinar as diligéncias que reputar necessarias;

II - requerer da Camara a contratagcio de profissional técnico especializado
para assessora-la nas investigacdes;

III - tomar o depoimento de qualquer servidor municipal, intimar as testemunhas e inquiri-las sob
COmMpromisso;

IV - proceder a verificacdes contdbeis em livros, papéis e documentos dos 6rgaos da administracao
direta e indireta.

§ 2° - Nos termos da legislacio federal, as testemunhas serdo int imadas, de
acordo com as prescricdes estabelecidas na legislagcdo penal e, em caso de ndo
comparecimento sem motivo justificado, a intimagdo serd solicitada ao Juiz criminal da
localidade onde residirem, na forma do Cédigo de processo Criminal.



§ 3° - Durante o recesso , haverd uma comissdo representativa da Camara, cuja
composi¢do reproduzird, quanto possivel , a proporcionalidade da representacdo partid dria
, eleita na dultima sessdo ordindria do periodo legislativo , com atribuicdes definidas
no Regimento Interno da Camara.

SECAOVI

DA SECAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 46 - A Camara Municipal reunir-se-d, anualmente, de dez de janeiro a vinte de deze
mbro. (Alterado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia ttil subsequente,
quando recairem em sdbados , domingo ou feriados.

§ 2° - A sessdo legislativa ndo serd interrompida sem a aprovacdo do projeto de lei de
diretrizes or¢camentdrias.

§ 3° - A Camara se reunird em sessdes ordindrias, extraordindrias ou solenes, conforme dispuser o
seu Regimento Interno.

§ 4° - As sessdes extraordindrias serdo convocadas pelo Pre sidente da Camara, em sessdo ou fora
dela, na forma regimental.

Art. 47 - As sessdes da Camara serdo publicadas, salvo deliberacdo em cartdrio ,
tomada pela maioria de dois tercos de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de
preservacdo do decoro parlamentar.
Art. 48 - As sessdes s6 poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, a maioria absoluta dos
membros da Camara.
SECAO VII
DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 49 - A convocagdo extraordindria da Camara Municipal, no periodo de recesso, far-se-4, em
caso de urgéncia ou interesse publico rele vante:

I - pelo Prefeito, quando este entendé -1a necessdria;
II - pela maioria dos membros da Camara Municipal.
Paragrafo inico- Durante a sessdo legislativa extraordindria , a Camara deliberar 4 exclusivamente
sobre a matéria para a qual foi convocada.
SECAO VIII

DO PROCESSO LEGISLATIVO



SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL
Art. 50 - O processo legislativo compreende a elaboragao de:
I - emenda a Lei Orgéanica do Municipio;
II- leis complementares;
III- leis ordinarias;
IV- leis delegadas;
V- decretos legislatlvos;

VI- resolugoes.

SUBSECAO II

DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 51- Estd Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

I- de um ter¢co, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

II- do Prefeito.

§ 1°- A proposta de emenda a esta Lei Orglnica serd votada em dois turnos, com o
intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada quando obtiver em ambos, o voto
favordvel de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A emenda aprovada nos termos deste artigo, serd promulgada pela Mesa da
Camara

Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada ndo podera ser
objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

§ 4°- Esta Lei Orgénica ndo poderd ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de intervengdo
no Municipio.

SUBSECAO III
DAS LEIS
Art. 52- A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe:
I- a qualquer membro ou comissdo da Camara Municipal;

II- ao Prefeito;



III- qualquer cidaddo,observado o disposto nesta Lei.
Art. 53 - Séo leis complementares as concernentes as seguintes matérias:
I - Cédigo Tributério
II - Plano Diretor;
III - Cédigo de Obras;
IV - Cédigo de Postura;
V - normas urbanisticas de parcelamento, uso e ocupagdo do solo;
VI — Regime Juridico Unico dos servidores piiblicos;
VII - (Revogado pela Emenda & Lei Organica Municipal 002/2005)
VIII - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Munic ipal 002/2005)
IX - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

X - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
XI - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
XII - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municip al 002/2005)
XIII - (Revogado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)
XIV - qualquer outra Codificagao.

Paragrafo Unico - As leis complementares serdo aprovadas pela maioria absoluta dos membros da
Céamara Municipal.

Art. 54 - As leis ordindrias serdo aprovadas por maioria simples dos membros da
Céamara
Municipal.

Art. 55 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a delegacdo a camara
Municipal.

§ 1° - Nao serdo objetos de delegacdo os atos de competéncia exclu siva da Camara Municipal,
a matéria  reservada a lei complementar e a legislacao sobre planos
plurianuais, diretrizes or¢amentérias e orcamentos.

§ 2° - A delegacio ao Prefeito terd a forma de decreto legislativo da Camara
Municipal, que especificard seu conteido e os termos de seu exercicio.

§ 3° - Se o decreto legislativo determinar a apreciagdo do projeto pela Cam ara, esta o
fard em votac@o unica, vedada qualquer emenda.



Art. 56 - A votagdo e a discussdo damatéria constante da ordem do dia s6 poderdo ser
realizadas com a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 57 - Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:
I - criagdo de cargos, fun¢do ou empregos publicos;
II - fixag¢@o de vencimentos e aumento de remuneragdo dos servidores publicos;

III - servidores publicos, seu regime juridico dunico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

IV — criag@o, estruturagdo e atribuicdes dos 6rgdos da administra ¢do publica;

V - matérias tributdria e or¢amentdria e a que autoriza a abertura de créditos ou conceda auxilios
prémios e subvengdes.

Art. 58 - A iniciativa popular poderd ser exercida pela apresentacdo, a Camara
Municipal, de projeto de lei subscrito no minimo por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

§1°- A proposta popular devera ter articulagdo ampla no ambito do Municipio, exigindo -se para seu
recebimento, a identificacio dos assinantes, mediante indicacdo do ndmero do respectivo
titulo eleitoral.

§ 2° - A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular, obedecerd as normas
relativas ao processo legislativo, estabelecido nesta lei.

Art. 59- Nao serd admitido aumento de despesa prevista nos projetos de iniciativa
exclusiva do
Prefeito, ressalvado o disposto nos §§ 2° do art.141.

Art. 60 - O Prefeito poderd solicitar urgéncia para apreciacdo de projeto de sua iniciativa, os quais
deverdo ser apreciados no prazo de cinco dias.

§ 1°- Esgotado o prazo previsto neste artigo, sem deliberacito da Cémara,
projeto  serd obrigatoriamente inserido na o rdem do dia, sobrestando-se as demais
proposi¢des, exceto 4s concernentes as leis orcamentdrias.

§ 2°- O prazo previsto neste artigo ndo corre nos periodos de re cesso da Camara e ndo se aplica aos
projetos de lei complementar.

Art.61 - O projeto de lei, aprovado pela Camara Municipal , serd no prazo de cinco dias, enviado
pelo Presidente da Camara ao Prefeito, que concordado, o sancionard e promulgard no
prazo de quinze dias tteis.

Paragrafo Unico - Esgotado o prazo de quinze dias uteis, o siléncio do Prefeito importard sancao.

Art. 62- Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, incon stitucional ou
contrario ao interesse Publico, vetd-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze dias fte is,
contados da data do recebimento e comunicard, dent ro de quarenta e oito horas, ao Presidente da

cimara os motivos do veto.

§ 1° - O veto parcial somente abrangera o texto integral de artigo, pardgrafo, de inciso ou de alinea.



§ 2° - O veto serd apreciado pela Cadmara, dentro de trinta dias a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores , em escrutinio
secreto.

§ 3°- Rejeitado o veto, o projeto serd enviado ao Prefeito promulgacao ,

§ 4°- Esgotado sem deliberagdo, o prazo estabelecido no § 2°, deste artigo, o veto serd colocado na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestada as demais proposi¢cdes, até sua

votacdo final; ressalvada a matéria de que trata o art. 60, § 1°.

§ 5°- Se a lei ndo for promulgada dentro de cinco dias, pelo Prefei to, nos casos do § 3 deste artigo e
Pardgrafo Unico do art. 61, caberd ao Presidente da Camara a obrigagcdo de promulgé-la.

§ 6° - Na apreciacio do veto, a Camara ndo poderd introduzir qualquer modificacio
no texto aprovado.

Art. 63 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo
projeto, na mesma sessd o legislativa, mediante proposta da maioria abs oluta dos

membros da Camara.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de lei de iniciativa do Prefeito ,
que serdo submetidos a deliberacdo da Camara.

Art. 64 - O projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrdrio de todas as comissoes,
serd tido rejeitado.
SUBSECAO IV
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUCOES

Art. 65 - Os decretos legislativos dispordo sobre matéria de competé ncia privativa da Camara e que
produzam efeitos externos.

Paragrafo Unico - Os decretos legislativos aprovados pelo Plendrio em um sé turno de
votagdo serdo promulgados pelo Presidente da Camara.

Art. 66 - Os projetos de resolucdo dispordo sobre matéria politico-administrativa de
interesse da
Cémara.
Paragrafo Unico - A resolugdo aprovada pelo Plendrio em um s6 turno de votagdo serd promulgada
pelo Presidente da Camara.
SUBSECAO V
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA

E ORCAMENTARIA



Art. 67 - A fiscalizacdo Contabil, financeira, orcamentdria operacional e patrimonial do Municipio
serd exercida pela Camara Municipal , mediante controle externo e pelo Sistema de controle i nterno
de Poder Executivo.

§ 1°- A fiscalizacdo e o controle de que trata este artigo abran gem:

I - a legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade, de ato gerador de
receita ou determinante de despesa e do de que resulte nascimento ou extingdo de direito ou
obrigacao;

II - a fidelidade funcional do agente responsdvel por bem ou valor publico;

III- o cumprimento de programa de trabalho expresso em termos monetdrios, a realizacdo de obras
e prestacdo de servicos.

§ 2°- Prestard contas a pessoa fisica ou juridica que:

I- Utilizar ,arrecadar, guardar, gerenciar ou administrar dinheiro, bens publicos pelos
quais responder o Municipio;

II- assumir, em nome do Municipio, obrigacdes de natureza pecunidria.

§ 3° Os poderes do Municipio publicardo, mensalmente, no jornal local de maior
circulagdo do
Municipio ou da regido, resumo do demonstrativo das despesas or¢camentdrias do periodo.

Art.68 - () controle externo, a cargo da Camara Municipal, serd exercido com auxilio do Tribunal
de Contas do Estado ao qual compete:

I- apreciar as contas prestadas anualmente pelo Prefeito e pela Mesa da Camara, e sobre elas emitir
prévio, no prazo de trezentos e sessentas dias , contados do seu recebimento;

II- julgar as contas dos administradores e demais responsdveis por dinheiro, bens ou
valores publicos;

III- fixar a responsabilidade de quem tiver dado a perda, extravio ou outra irregularidade de que
tenha resultado prejuizo ao erdrio;

IV- promover a tomada de contas, nos casos em que ndo tenha sido prestada no prazo legal;

V - apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admiss@o de pessoal, a qualquer titulo, na
administragdo publica, excetuada nomeagdes para cargo de provimento em comissio ou para fun ¢ao
em confianca;

VI- apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de concessdo de aposentadoria, reforma e
pensdo, ressalvadas as melhorias posteriores que ndo tenham alterado o fundamento legal
do ato concessionario;

VII- realizar, por iniciativa prépria, ou a pedido da Camara Muni cipal, ou de Comissdao da Camara,
inspecdo e auditoria de natureza contabil financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial em
qualquer 6rgio da administracao piblica do Municipio;

VIII - fiscalizar a aplicacio de quaisquer recursos repassados pela Unido ou Estado,
mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres,



IX - emitir, na forma da lei, parecer em consulta sobre matéria que tenha rep ercussio financeira,
contdbil, orcamentdria, operacional e patrimonial;

X - emitir parecer, quando solicitado pela Camara Municipal, sobre empréstimo e
operacdes de crédito que o Municipio realize, e fiscalizar a aplica¢do dos recursos deles resultantes;

XI - prestar as informagdes solicitadas pela Camara, no minimo por um ter¢o de seus membros, ou por
Comissd@o Legislativa sobre assunto de fiscalizacdo contdbil, financeira, or¢camentdria,
operacional e patrimonial, e sobre os resultados de auditoria e inspe¢do realizadas em
orgdo da

administragdo publica do Municipio;

XITI - aplicar ao responsdvel, em caso de ilegalidade de despesa ou irregularidade de
co ntas, a sangdo prevista em lei, que estabelecer 4, entre outras cominagdes, multa
proporcional ao dano causado do erdrio;

XIII - examinar a legalidade de ato dos procedimentos licitatérios, de modo especial, dos editais,
das atas de julgamento e dos contratos celebrad os;

XIV- apreciar a legalidade, legitimidade, economicidade e razoabi lidade de contrato,
convénio, ajuste ou instrumento congénere que en volvam concessio, cessao, doagdo ou permissdo de
qualquer natureza, a titulo oneroso ou gratuito, de responsabilidade do Munic ipio; .

XV - estabelecer prazo para que o Orgdo ou entidade tome as providéncias
necessdrias ao cumprimento da lei, se apuradas irregularidades;

XVI - sustar, se ndo atendida, a execucdo do ato impugnado e comunicar a decisdo a
Céamara
Municipal;

XVII - representar ao Poder competente sobre irregularidades, abusos apurados.

Paragrafo Unico - O Prefeito remeterd ao Tribunal de Contas do Estad o, até 3lde
marco do exercicio seguinte as suas contas e as da Cadmara Municipal.

Art. 69 - As contas do Munic ipio ficardio durante sessenta dias, anua lmente, a
disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual poderd questionar-lhes
a legitimidade nos termos da lei.

Art. 70 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

I- avaliar o cumprimento das metas previstas nos respectivos planos plurianuais e a execucao dos
programas de governo e dos orcamentos de Municipio;

II — comprovar a legalidade e a avaliar os resultados, quanto a eficiéncia da gestdo orcamentdria,
financeira e patrimonial dos 6rgdos da administragdo municipal;

III- apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.
§ uUnico-Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conheci mento de

qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de contas do
Estado, sob pena de responsabilidade soliddria.



Art. 71 -Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo legalmente constituida ou sindic ato, € parte
legitima, para, na forma da lei ,denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o
Tribunal do Estado.

Art. 72- E direito da sociedade manter -se correta e oportunamente informada de ato,

fato ou emiss@o, imputdveis a Orglos, agente politico, servidor publico ou empregado
publico e de que tenham ou possam resultar;

2

I- ofensa 4 moralidade administrativa, ao patrimdnio ptiblico, e aos demais interesses
legitimos coletivos ou difusos;

IT — prestacdo de servigo publico insuficiente, tardia ou in existente;
III- propaganda enganosa ao Poder Publico;
IV -inexecucgdo ou execugao insuficiente ou tardia de plano, programa ou projeto de governo;ou
V - ofensa, direito individual ou coletivo consagrado nesta Lei.
Art.73- Todo o cidaddio ou associado rep resentativo da comunidade, po derd exercer o
controle direto, mediante amplo e irrestrito exercicio do direito de peticdo e representacdo perante
6rgdo de qualquer dos Poderes.
CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO1
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Art. 74- O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal.
§ Unico - A eleicdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado na chapa.
Art. 75 - A eleicio do Prefeito e do Vice -Prefeito realizar-se-4 do para mandato de quatro
anos, mediante pleito realizado em todo o pais, até noventa dias antes do término do mandato

dos que devam ser sucedidos.

§ 1° - Serd considerado eleito Prefeito, o candidato que, registr ado por Partido Politico, obtiver a
maioria dos votos, ndo computados os em branco e os nulos.

§ 2° - O Prefeito e o Vice -Prefeito tomardo posse na sessdo solene de instalagdo
da Cémara Municipal, no dia primeiro de janeiro de ano subseqiiente ao da elei¢do, prest ando
compromisso de manter, defender, cumprir e fazer cumprir a Lei Orgéanica do Municipio, observar
as leis e promover

o bem geral do povo.

§ 3° - Substitui o Prefeito, no caso de impedimento, e lhe sucede no caso de vaga, o Vice -Prefeito.



§ 4° Na posse e no término do mandato, o Prefeito e o Vice -Prefeito apresentardo,
a Cam ara Municipal, declaracio de seus bens sem prejuizo do disposto no pardgrafo
unico do art. 228 da Constituicdo Estadual, sob pena de impedimento para o exerclcio de
qualquer cargo, emprego ou funcdo no Municipio e sob pena de responsabilidade.

§ 5° - Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se Prefeito ou Vice -Prefeito, salvo motivo de
for¢ca maior nio tiver assumido o cargo, este serd declarado vago.

Art. 76 - Proclamado oficialmente o resultado da eleicio municipal, o Prefeito eleito poderd indic ar
uma Comissdo de Transicdo e de que poderd participar, destinada a proceder ao levantamento das
condi¢des administrativas do Municipio.

Paragrafo Unico - O Prefeito em exercicio ndo poderd impedir ou dificultar os
trabalhos da

Comissao de Transi¢ao.

Art. 77 - No caso de impedimento do Prefeito e do Vice -Prefeito,ou vacancia do cargo, assumird o
cargo, o Presidente da Camara.

Art. 78- O Vice-Prefeito auxiliard o Prefeito sempre que por ele convoc ado, para este ou
aquele desempenhar missdes especiais.

Paragrafo Unico- O Vice-Prefeito nio podera recusar substituir o Prefeito, sob pena de extin¢cao do
mandato, salvo motivo de forca maior.

Art. 79- O prefeito € processado e julgado originalmente, pelo Tribunal de justica, nos
crimes comuns e nos de responsabilidade.

Paragrafo Unico- Compete 2 CAmara Municipal, o julgamento do Prefeito, por infracio politico —
administrativa, observada a regra do § 4° do art. 175 da Constitui¢do Estadual.

Art.80- Sido infracdes politico-administrativas do Prefeito,sujeita ao julgamento pela Camara
dos

Vereadores e sancionadas com cassa¢ao do mandato:

I- impedir o funcionamento da Camara;

II —impedir o exame de livros, folhas de pagamentos e demais doc umentos que devam constar dos
arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e se rvicos municipais, por Comissdo

de investigacdo da Camara ou auditoria regularmente instituida;

ITI- desatender, sem motivo justo, os pedidos de informag¢des da Camara ,quando feitos a tempo e
em forma regular;

IV- retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e os atos sujeitos a essas formalidades;

V — deixar de apresentar a camara no devido tempo e em forma regular , a proposta orcamentdaria;
VI- descumprir o or¢amento aprovado para o exercicio financeiro;

VII- praticar atos contra expressa disposi¢do ou omitir-se na pratica de sua competéncia;

VIII -omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesse do
Municipio, sujeitos a administragdo da Prefeitura.



IX - fixar residéncia fora do Municipio:

X- ausentar-se do Municipio, por tempo superior a quinze dias ou afastar-se da
Prefeitura sem autorizacdo da Camara;

XI - proceder de modo incompativel com a dignidade e decoro do cargo ou
atentatério as instituicdes vigentes.

Paragrafo Unico - A cassacdo do mandato serd julgada pela CAmara Municipal de acordo com as
disposi¢des estabelecidas em lei federal.

Art. 81 — Sdo crimes de responsabilidade do Prefeito, sujeitos ao julgamento do Poder Judiciario,
independentemente do pronunciamento da Cdmara dos Vereadores:

I- apropriar-se de bens ou rendas publicas, ou desvid-las em proveito préprio ou alheio;
II - utilizar-se, indevidamente, em proveito préprio ou alheio de bens, rendas ou servigos ptiblicos;
III - desviar, ou aplicar indevidamente, rendas ou verbas publicas;

IV - empregar subvencdes, auxilios, empréstimos ou recursos de qualquer natureza, em desacordo
com os planos ou programas a que destinam;

V - ordenar ou efetuar despesas ndo autorizadas por lei, ou realizd -1as em desacordo com as normas
financeiras pertinentes;

VI - deixar de prestar contas anuais da administracdo financeira do Municipio, a
camara de

Vereadores, ou 6rgio que a Constituicdo do Estado indicar, nos prazos e condi¢des estabelecidos;

VII- deixar de prestar contas, no devido tempo, ao Orgdo compete , da aplicacio de
recursos, empréstimos, subvencdes ou auxilios internos ou externos, recebidos a qualquer titulo;

VIII - contrair empréstimos, emitir apdlices, ou obrigar o Municipio por titulo de
crédito, sem autoriza¢do da Camara, ou em com a lei;

IX - conceder empréstimo, auxilio ou subvengdes sem autorizacdo da cadmara, ou em
desacordo com a lei;

X - alienar ou onerar bens iméveis, ou rendas municipais, sem autorizacdo da Camara,
ou em desacordo com a lei;

XI - adquirir bens, ou realizar servicos e obras, sem concorréncia ou coleta de precos, nos casos
exigidos em lei;

XII - antecipar ou inverter a ordem de pagamento a credores do Municipio, sem
vantagem ao erario;

XIII- nomear ou designar servidor, contra expressa dispo sicao lei;

XIV - negar execugdo a lei federal, estadual ou municipal, ou deixar de cumprir ordem judicial, sem
dar o motivo da recusa ou da imp ossibilidade, por escrito, a autoridade competente;



XV - deixar de fornecer certiddes de atos ou contratos mun icipais, dentro do prazo estabelecido em
lei.

Paragrafo Unico - Os crimes definidos neste artigo sdo de acdo piiblica, punidos de acordo com as
disposicoes estabelecidas em lei federal.

Art. 82 - Extingue-se o mandato do Prefeito e, assim, deve ser declarado pelo Presidente da cAmara,
quando:

I - ocorrer falecimento, rentincia por escrito, suspensio ou perda dos direitos pol
iticos ou condenagdo por crime funcional ou eleitoral;

II - incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo;

III - deixar de tomar posse, no prazo estabelecido no art. 75, §5°, salvo motivo de for¢a maior;

IV - perder ou tiver suspensos seus direitos pol iticos.

Paragrafo Unico - A extingdo do mandato independe de deliberagio do Plendrio e
se tornard efetiva desde a declaracdo do fato ao ato extintivo, pelo Presidente da Camara, e sua
insercdo em ata.

Art. 83 - O Prefeito ndo poderd, sob pena de perda do cargo:

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundacdes public as, empresas
publicas, sociedade de economia mista, ou com suas empresas concessiondrias de servico publico,
salvo quando o contrato obedecer a cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego, inclusive o de que seja demissivel "ad nutum" nas
entidades constantes da alinea anterior, salvo mediante aprovacdo em concurso publi co,
caso em que, apos a investidura ficard automaticamente licenciado, sem vencimento.

II - desde a posse:

a) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa q ue goze de favor decorrente de contrato com
pessoa juridico de direito publico municipal, ou nela exercer funcio, se remunerado;

b) ocupar cargo ou fungdo que seja demissivel "ad nutum", nas entidades referidas no inciso I,a;

¢) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso L,a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo publico.

§ 1° - Os impedimentos dispostos neste inciso aplicam-se ao Vice Prefeito e aos
Secretdrios

Municipais.

§ 2° A perda do cargo serd decidida pela Camara , por dois tergos de seus membros em

votagdo secreta, mediante provocacdo da Mesa e de partido pol itico representado na
Céamara, assegurada ampla defesa.



Art. 84 - Sera de quatro anos o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, a iniciar-se no dia primeiro
de janeiro do ano subseqiiente ao da elei¢do.

Paragrafo Unico - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser respon sabilizado por atos
estranhos ao exercicio de suas funcoes.

Art. 85 — Sdo inelegiveis para o mesmo cargo, no periodo subsequente, o Prefeito e quem houver
sucedido ou substituido nos seis meses anteriores a eleicao.

Art. 8 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice -Prefeito, dentro dos dois primeiros
anos de mandato, far-se-d4 eleicdo para o preenchimento d os cargos, observada a

legislacdo eleitoral (Emenda a Lei Organica do Municipio n°. 001/98).

Paragrafo Unico — Ocorrendo a vacincia nos dois dltimos anos de mandato, caberé ao Presidente
da Camara assumir e completar o mandato (Emenda a Lei Organica do Municipal n°. 001/98)

Art. 87 - O Prefeito podera licenciar -se:

I — quando a servico ou em missdo de representacdo do Municipio, devendo enviar a camara, até
cinco dias apds seu regresso, relatério de sua viagem;

IT - quando impossibilitado para o exer cicio do cargo, por motivo de doenga.

Paragrafo Unico - Nos casos de licenca previstos neste artigo, o Prefeito terd
direito a remuneragdo.

Art. 88 - Os subsidios do Prefeito, do Vice -Prefeito e dos Secretarios Municipais serdo fixados por

lei de iniciativa da Camara Municipal, observado o que dispdem os artigos 29,V,VLVII,

37,X1,

39,84°, 150,11, 153, II1, e 153,§ 2°,I da Constitui¢io Federal; (Alterado pela Emenda & Lei Orgénica
Municipal 002/2005).

Art. 89 - O Prefeito gozara férias anuais de trinta dias, sem prejuizo de remuneragdo, ficando a seu
critério a época de usufruir o descanso.

SECAO II

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
Art. 90 - Ao Prefeito compete privativamente:
I - nomear e exonerar os Secretdrios Municipais;
I - exercer, com o auxilio dos Secretirios Municipais, a direcdo superior da
administracdo
Municipal;
III- representar o Municipio em juizo e fora dele;

IV - prover e extinguir os cargos publicos da administracao publica, observado o disposto nesta Lei;

V —iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta lei;



VI- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Céamara e expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucdo;

VII -vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovadas pela Camara;

VIII - decretar, na forma da lei, a desapropriacdo por ne cessidade ou utilidade publica de interesse
social;

IX - expedir decretos, portarias e outros atos , administrativos;

X - enviar, a Camara Municipal, a proposta do plano plurianual, o projeto da lei de
diretrizes orcamentdrias e as propostas de orcamentos;

XI - remeter anualmente, a cAmara Municipal, até 31 de janei ro de cada ano, o plano de governo
expondo a situagdo do  Municipio,especialmente o estado das obras e servigos
publicos e o programa da administragio para o ano subsequente para 0 ano em curso ;

XII - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administra¢gdo municipal, na forma da lei;

XIII - permitir ou autorizar a execucdo de servicos publicos por terceiros;

XIV - encaminhar aos 6rgidos competentes os planos de aplicacdo e as prestacdes de contas exigidas
em lei;

XV- encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até 31 de marco de cada ano, a sua prestacio de
contas e a da Mesa da Camara, bem como os balangos do exercicio findo;

XVI- fazer publicar os atos oficiais;

XVII- prestar a cdmara, na forma e prazos previstos nesta Lei, as informagdes solicitadas na forma
regimental;

XVIII - contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito, mediante prévia
autorizagdo da
Camara;

XIX- prover os servigos e obras da administracio publica;

XX- colocar a disposi¢do da Camara Municipal, de uma s6 vez, até o dia 27 de cada més , a parcela
correspondente ao municipio ao duodécimo de sua votacdo orcamentéaria;

XXI- superintender a arrecadacd o dos tributos, bem como a guarda e a aplicacdo
da receita, autorizando as despesas e pagamentos, dentro das disponibilidades ou

créditos  votados pela
Camara;
XXII - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como, revé-las quando

impostas irregularmente;
XXIII - resolver sobre os requerimentos, reclamacgdes ou representacdes que lhe forem dirigidas;
XXIYV - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis ,0s logradouros publicos;

XXYV - dar denominacdes a préprios municipais logradouros pu blicos;



XXVI - aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e zoneamento urbano,
observado o disposto nesta Lei, e na Legislacdo especifica;

XXVII - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantia cumprimento de seus atos;
XXVIII- decretar o estado de emergéncia quando for necessdrio preservar ou
prontamente restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio, a ordem ptiblica ou a paz
social;
XXIX - conferir condecoragdes e distingdes honor ificas;
XXX - estabelecer a divisao administrativa do Municipio, de acordo com a lei.
Paragrafo Unico - O Prefeito podera delegar aos Secretdrios, por decreto, funcdes administrativas
que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

SECAO III

DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 91- Os Secretdrios Municipais serdo escolhidos dentre os brasileiros maiores de vinte
e um anos, residentes no Municipio e no exercicio dos direitos politicos.

Art. 92- Os Secretdrios serdo nomeados em comissdo e entregardo no ato de posse , declaracio de
seus bens, registrada no Cartério de Titulos e documentos, a qual serd transcrita em livro
préprio constando data o seu resumo, tudo sob pena de nulidade, de pleno direito, do
ato da posse, e, quando exonerados, deverdo atualizar a declaracdo sob pena de imped
imento para o exercicio de qualquer cargo, emprego ou funcdo no Municipio e sob pena de
responsabilidade.

Paragrafo Unico — (Revogado pela Emenda  Lei Orgénica Municipal 002/2005)

Art. 93 - Compete ao Secretdrio Municipal, além das atribui¢des que a lei estabelecer:

I- exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdo dos Orgdos e entidades da
administracdo

Municipal, na drea de sua competéncia;

II- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito pertinentes a sua drea de competéncia;

III- apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizad os na sua secretdria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem ou torgadas ou delegadas pelo Prefeito;

V - expedir instrucdes para execucao das leis regulamentos e decretos.

Art. 94 - A competéncia dos Secretdrios Municipais, abrangerd todo territério do Municipio, nos
assuntos pertinentes as respectivas secretarias.

Art. 95- A lei dispord sobre a criac@o, estruturacdo e atribuicdes das secretdrias.

Paragrafo tnico - O Secretdrio Municipal é solidariamente responsdvel com o Prefeito pelos atos
que assinar, ordenar ou praticar.



Art. 96 - O Secretdrio Municipal comparecerd a cdmara Municipal, sem pre que convocado,
para prestar informacdo, incorrendo em infracdo politico-administrativa o n@o atendimento
dentro do prazo, sem motivo justificado.

Art. 97- O Secretidrio € processado e Julgado perante o Juiz de Direito da Comarca, nos
crimes comuns e de responsabilidade e perante a Camara, nas infra¢des politico-administrativas.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 98 — A atividade da administragcdo publica dos Poderes do Municipio, observard aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, razoabilidade, publicidade e eficiéncia (Emenda a
Lei

Organica Municipal n°. 001/98).

§ 1°- A moralidade e a razoabilidade dos atos do Poder Publico serdo apuradas, para
efeito de controle e invalidacdo, em face dos dados objetivos de cada caso.

§ 2°- O agente publico motivard o ato administrativo que praticar, explicitando-lhe o fundamento
legal, o fatico e a finalidade.

Art. 99 - Somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica e de fundacdo, bem como a criagdo de subsididrias
dessas entidades ou a participacdo de qualquer delas em empresas privadas . (Alterado
pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Paragrafo Unico - Ao Municipio somente é permitido instituir ou manter funda¢do com o objetivo
social de natureza juridica de direito publico.

Art. 100 - As relacdes juridicas entre o Municipio e o particular prestador de servico publico em
virtude de delegacdo, sob a forma de concessdo ou permissao, serdo regidas pelo direito publico.

Art. 101 — Para o procedimento de licitacdo, obrigatério para contratacdo de obra, servico, compra,
alienagdo e concess@o, o Municipio observard, no que couber, as disposi¢des nesta Lei e as normas
gerais expedidas pela Unido e normas suplementares e tabelas expedidas pelo Estado.

Art. 102 - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, prestadoras de
servicos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, sendo obrigatdria a regressdo, no prazo estabelecido em lei, contra o responsdvel, nos
casos de dol o ou culpa.

Art. 103 - A publicidade de ato, programa, projeto, obra, servico e campanha de 6rgéo publico, por
qualquer veiculo de comunica¢do, somente pode ter cardter informativo, educativo ou de orientacdo



social, e dela ndo constardo nome, cor ou imagem que caracterizem a promog¢do
pessoal de autoridade, servidor ptiblico ou partido politico.

Paragrafo Unico - Os Poderes do Municipio, incluidos os 6rgios que os compdem,
publicardo, trimestralmente, o montante das despesas com publicidade, pagas ou contr oladas naquele
periodo,

em cada agéncia ou veiculo de comunicacdo.

Art. 104 - O Municipio mantera os livros necessarios ao registro seus servicos.

Paragrafo Unico - Os livros poderdo ser substituidos por sistema informatizado, com garantia de
fidedignidade.

Art. 105 - O Prefeito, os Vereadores, os ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
as pessoas ligadas a qualquer deles, exceto em relagdo aos Vereadores, por
matrimdénio ou parentesco, afim ou consangiiineo, até o segundo gr au, ou por adoc¢do e os
servidores e empregados ptiblicos municipais ndo poderdo contratar com o Municipio, subsistindo a
proibi¢do, até seis me ses apds findarem as respectivas fungdes. (Alterado pela Emenda a Lei
Organica Municipal 004/2009)

Art. 106 — (Revogado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)

Art. 107 - A ac@o administrativa do Poder Executivo serd organizada segundo os
critérios de descentralizacdo e regionalizacdo, sendo ao povo, permitido, através de suas liderancas:

I - participar da elaboracio da politica de acdo do Poder Publico para o setor;
II - participar da elaborac@o de planos e programas para o setor e o levantamento de seus custos;

III - analisar e manifestar-se sobre o Plano Diretor, o plano plurianu al , diretrizes orcamentérias e o
orcamento anual do Municipio;

IV - acompanhar e fiscalizar a execug@o de planos e programas se toriais;
V - acompanhar e fiscalizar a aplicacio dos recursos publicos de stinados ao setor;
VI - manifestar-se sobre proposta de alteracio na legislacdo per tinente a atividade do setor.

Paragrafo Unico - A lei definird a sistemdtica da descentralizagdo e racionalizagdo das
acOes administrativas e os procedimentos para a participa¢do popular no setor.

Art. 108 — As diretrizes, metas e prioridades da administragcdo municipal serdo definidas por regido
de influéncia urbana, no plano de que trata o art. 147.

SECAO II
DO SERVIDOR PUBLICO

Art. 109 - A administracdo de pessoal do servico puiblico municipal obedecerd ao
seguinte: (Alterado pela Emenda a Lei Organica Muni cipal 002/2005)



I - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
da lei; (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, ressalvada as nomeacgdes para cargo em comissio, declarados em
lei, de livre nomeagao e exoneragio;

III - o prazo de validade de concurso publico é de até dois anos, prorrogdvel uma vez, por igual
periodo;

IV - durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em concurso
de provas ou de provas e titulos, observada a ordem de classificagdo, serd
convocado com prioridade sobre novos concursados , para assumir o cargo ou emprego, na carreira;

V - as fun¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e

os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos  casos,
condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam -se apenas as atribuicdes
de direcdo, chefia e assessoramento; (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

VI - € garantido ao servidor piblico municipal o direito a livre associagao sindical;

VII - é vedado aos servidores publicos municipais e as entidades representativas o
direito de reunido nos locais de trabalho;

VIII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;

Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto nos incisos II a IV, implicara nulidade do ato e a
puni¢do da autoridade responsdvel, nos termos da lei.

Art. 109-A - E garantida a liberacio do servidor piblico para exercicio de mandato
eletivo em diretoria de entidade sindi cal representativa de servidores publicos, de
ambito municipal, sem prejuizo da remuneragdo e dos demais direitos e vantagens do seu cargo.
(Acrescido pela Emenda a

Lei Organica Municipal 002/2005)

Paragrafo  Unico - Os servidores eleitos para cargos de di recdo ou de
representacdo serdo liberados, na seguinte proporcdo, para cada sindicato: (Acrescido
pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

I — at¢ 500 (quinhentos) filiados, 1 (um) representante; (Acrescido pela Emenda a Lei
Organica
Municipal 002/2005)

IT — de 501 (quinhentos e um) a 1.000 (um mil) filiados, 2 (dois) representantes; (Acrescido pela
Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)

II - acima de 1.000 (um mil) filiados, 3 (trés) representantes. (Acrescido pela Emenda
a Lei
Organica Municipal 002/2005)

Art. 110 — A lei estabelecerd nos casos nos de contratacio por tempo determinado, para
atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico.



§ 1° - E vedado o desvio de fungdo de pessoa contratada na forma autorizada neste artigo
, bem como, sua recontrata¢io, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e
civil

da autoridade responsével.

§ 2°- O disposto neste artigo também se aplica as fungdes de magistério . (Alterado pela Emenda a
Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 111 - A remuneragdo dos servidores puiblicos somente podera ser fixada ou alterada por lei
especifica, observada a iniciativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre nos meses
de janeiro e sem distin¢do de indices (Emenda a Lei Or ganica Municipal n°. 001/98).

Art. 112 - A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administracdo  direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes  do Municipios, dos detentores de mandato eletiv o e dos demais agentes
politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratdria, percebidos cumulativamente ou
ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, do Prefeito. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal
002/2005)

§ 1° - Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos percebidos
pelo Poder Executivo.

§ 2° O Municipio instituird conselho de politica de administracdo e remuneragdo d e
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes. (Alterado pela
Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

I - A fixacdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observard: a natureza, o grau de r esponsabilidade e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreira; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal
002/2005)

II - os requisitos para a investidura; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
III - as peculiaridades dos cargos. (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 3° - E vedada a vinculagdo ou equiparacio de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de
remuneracdo de pessoal do servico publico; (Alterado pela Emenda a Lei Organica
Municip al

002/2005)

§ 4° Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores . (Alterado pela
Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 5° O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo irredutiveis,
observado o disposto nos § § 1° e 2° deste artigo, ressalvado nos artigos, 150, II, 153, IIL, e 153, §
2°, I da Constitui¢@o Federal. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 6° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela tnica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacio ou
outra espécie remuneratéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto nesta Lei e Constituicao
Federal; (Acrescido pela Emenda

a Lei Organica Municipal 002/2005)



Art. 113 - E vedada a acumulagio remunerada de cargos piiblicos, exceto,
quando houver compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto na
Constitui¢do Federal : (Alterado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)

I - a de dois cargos de professor;
IT — a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

III' - a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide, com
profissdes regulamentadas. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Paragrafo Unico - A proibi¢io de acumular estende -se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico. (Alterado pela Emenda
a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 114 - Ao servidor piblico em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as
seguintes disposic¢oes:

I- tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado do cargo, emprego ou
funcao;

II - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcio,
sendo -lhe facultado optar pela sua remuneracdo; (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal
002/2005)

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de hordrios,
perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneracdo do c argo
eletivo, e, nao havendo compatibilidade, serd aplicada a norma do inciso anterior ; (Alterado
pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo seu tempo de
servico serd co ntado para todos os efeitos legais, exceto para promocao por

merecimento; (Renumerado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

V — para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os valores serdo determinados
como se no exercicio estivesse. (Renumerado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 115 — E vedado ao servidor piiblico municipal, desempenhar atividades que nio sejam proprias
do cargo de que for titular exceto quando:

I -for declarado extinto o cargo;
IT - ocupar o cargo em comissao;
III - desempenhar fun¢do de confianga.

Art. 116 - A lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para pessoas portadoras de
deficiéncia e definird os critérios de sua admissao.

Art. 117 - Os atos de improbidade administ rativa importam a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erdrio na forma e gradagdo previstas em lei, sem prejuizo da acdo cabivel,



Art. 118 - O Municipio instituird regime juridico tnico e planos de carreira para os
servidores publicos.

Art. 119 - A politica de pessoal obedecera as seguintes diretrizes:

I- valorizagdo e dignificacdo da funcio piblica e do servid or ptblico;

II - profissionalizacdo e aperfeicoamento do servidor publi co;

III - constituicdo de quadro dirigente, mediante formacgdo e aperfeicoamento de administradores;

IV - sistema de mérito objetivamente apurado para ingresso no servico e
desenvolvimento na carreira;

V - remuneragdo compativel com a complexidade e a responsabilidade das tarifas e
com a escolaridade exigida para seu desempenho.

§ 1° - Ao servidor publico que, por acidente ou doengas, tornar -se inapto para exercer as atribui¢des
especificas de seu cargo, serdo assegurado os direitos e vantagens a ele ine rentes, seu
definitivo aproveitamento em outro cargo.

§ 2° - Para provimento de cargo de natureza técnica, exigir-se-4 a respectiva
habilitagdo profissional;

§ 3° - a administracio fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de
suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 4° - A aposentadoria, pens@o por morte e demais beneficios previdencidrios serdo concedidos aos
servidores publicos municipais na forma prevista na Constituicdo Federal e na legislacdo do regime
previdencidrio ao qual estejam filiados. (Acrescido pela Emenda a Lei Organica
Municipal
002/2005)

Art. 120 - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no artigo 7°, IV,
VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI XVI, XVII, XIX, XX, XXII e XXX, da
Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a
natureza do cargo o exigir,

e 0s que, nos termos da Lei, visem a melhoria de sua condi¢@o social e a produtividade no servico
publico, especialmente: (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

I - durac@o do trabalho normal niao superior a oito horas didrias e quarenta e quatro s
emanais, facultada a compensacdo de hordrio, a reducdo de jornada nos setores em que houver a
necessidade

de turnos interruptos de revezamento.

Art. 121 - O direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei complementar
federal.

Art. 122 - E estivel, apés trés anos de efetivo exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico assegurado o prazo de
dois aos de efetivo exercicio para aquisicdo da estabilidade, aos atuais servidores em estigio
probatério (Emenda a Lei Organica Municipal n°. 001/98).



§ 1° -O servidor publico estivel s6 perderd o cargo: (Alterado pela Emenda & Lei
Organica
Municipal 002/2005)

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica
Municipal 002/2005)

II - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa; (Acrescido
pela
Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

IIT — mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de lei complementar
assegurada ampla defesa. (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor publico estdvel, serd ele reintegrado, e
o eventual ocupante da vaga, se estdvel, reconduzido ao cargo de origem, sem d ireito a indenizagdo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo
de servigo. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor publico estdvel
ficard em disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de  servigo,
até seu adequado aproveitamento em outro cargo. (Alterado pela Emenda a Lei Organica
Municipal 002/2005)

§ 4° Como condicdo para a aquisicdio da estabilidade, € o brigatéria a avaliacdo
especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade. (Acrescido pela Emenda a
Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 123 - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

SECAO III
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Art. 124 - A realizagcdo de obras puiblicas municipais deverd estar a dequada as diretrizes do plano
diretor, ao plano plurianual, as diretrizes orcamentirias e serd precedida de projeto
elaborado segundo as normas técnicas adequadas.
§ 1° - A obra piblica deverd ser executada diretamente pela Prefeitura, ou indiretamente
, por terceiros, mediante licitacdo, na forma da lei, sob a fiscalizagdo do 6rgdo municipal

competente.

§ 2°- A execucdo direta de obra publica ndo dispensa a licitagdo para aquisicdo do material a ser
empregado.

Art. 125 — A competéncia do Municipio para realizacio de obras publicas abrange:
I - a construgdo de edificios publicos;

II- a construcdo de obras e instalacdes para implantagdo e prestacio de serv icos necessarios ou uteis
as comunidades;

III- a execugdo de quaisquer outras obras destinadas a assegurar a funcionalidade, o bom aspecto do
ambiente urbano e o conforto dos seus habitantes.



Paragrafo Unico - Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo casos de extrema n ecessidade,
serdo executados sem prévio or¢amento de seus custos.

Art. 126 - A construgdo de edificios e obras publicas obedecerd aos  principios de
economicidade, simplicidade e adequacdo ao espago circunvizinho e ao meio ambiente, e se sujeitard
as exigeé ncias e limitagdes do Cédigo de Obras do Municipio.

Art. 127 - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 128 - Lei Municipal dispord sob a organizacdo, funcionamento e fiscalizagdo dos
servicos publicos e de utilidade publica de inter esse local, prestados , sob, regime
de concessdo ou permissio, incumbindo aos que o0s executarem, sua permanente

atualizacdo e adequacdo as necessidades dos usudrios.

§ 1° - O Municipio poderd retomar, sem indenizagdo, os servicos permitidos ou
concedidos, quando:

I - forem executados em desacordo com o termo do contrato, ou que se revelarem insuficientes para
o atendimento aos usuarios;

II - houver ocorréncia de paralisacdo unilateral dos servicos por parte dos
concessiondrios ou permissiondrios;

III - for estabelecida a prestagdo direta pelo Municipio.

§ 2° A permissio de servico de utilidade ptblica, sempre a titulo precdrio, serd
autorizada por decreto, apds edital de chamamento de interessados para escolha
do melhor pretendente, procedendo-se as licitagdes com restrita observancia da legislagdo

federal e estadual pertinente.

§ 3° - A concess@do sO serd feita com autorizacdo legislativa, mediante contrato,
observada a legislacdo especifica de licitacdo e contratacao.

§ 4°- Os concessiondrios e permissiondrios sujeitar-se-ao a regulamentagdo especifica e ao controle
tarifario do Municipio.

§ 5° Em todo ato de permissdo ou contrato de concessio, o Municipio se reservard o
direito de averiguar a regularidade do cumprimento da legislacdo trabalhista p elo
permissiondrio  ou concessiondrio.

Art.129- A lei dispora sobre:

I- o regime dos c oncessiondrios e permissiondrios de servigos pu blicos ou de utilidade publica, o
carater especial de seu contrato e de sua prorrogacdo e as condicdes de caducidade , fiscalizagdo
e rescisdo da concessao ou permissao;

II- os direitos dos usudrios;

III- a politica tariféria;

IV- a obrigacdo de manter o servico adequado;

V- as reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos utilidade publica;



VI- o tratamento em favor do usudrio de baixa renda e do deficien te fisico.

Paragrafo Unico - E facultado ao Poder Publico, ocupar e usar tempora riamente, bens e servicos,
na hipétese de iminente perigo ou calamid ade publica, assegurada a indenizacao ulterior, se houver
dano.

TITULO V

DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA E TRIBUTARIA
CAP ITULOI
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS
Art. 130-Ao Municipio compete instituir:
I - imposto sobre:
a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissdo "inter-vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou
acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos
a sua aquisi¢ao;

¢) (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

d) servico de qualquer natureza, ndo compreendido na competéncia do Estado, nos
termos da
Constituicdo Federal e da Legislacio Complementar especifica.

II - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva em
potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis , prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposigao;

III - contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o artigo 182, § 4°, inciso II, da
Constitui¢do Federal, o imposto previsto na alinea ‘a’, do inciso I, poderd ser progressivo em razio
do valor do imével e ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagdo e o uso do
imovel. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 2° O imposto previsto na alinea "b" do inciso I, ndo incide sobre a transmissao
de bens ou direitos incorporados ao patrimdénio de pessoa juridica, em realizacdio de
capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporagio,
cisdio ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nestes casos a atividade preponderante do
adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locagdo de bens imdveis ou arrendamento
mercantil.

§ 3° - As aliquotas do imposto previsto na alinea “d”, do inciso I, deste artigo, obede
cerd ao disposto na lei complementar federal. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal
002/2005)

§ 4° - Sempre que possivel, os impostos terdo cardter pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdémica do contribuinte, facult ado a administragcdo municipal, identificar
,respeitados



os direitos individuais e nos termos da lei , o patriménio , os rendimentos e as
atividades econdmicas do contribuinte.
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§ 5° - Terminada a apuragdo do imposto de que trata a alinea “a”, do inciso I, para
o exercicio seguinte, o Departamento de C adastro encaminhard a Camara Municipal, a
competente relacdo, devendo obrigatoriamente os nomes dos contribuintes, endereco e valor a ser

pago.
§ 6° - As taxas ndo poderao ter base de cdlculo préprio de impostos.

Art. 131 - Somente ao Municipio cabe instituir isen¢do de tributos de sua competéncia, por meio de
lei de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 132 - A lei determinard medidas para que os contribuintes sejam esclarecidos
acerca dos impostos municipais que incidam sobre mercadorias e servicos, observada a
legislacdo federal e estadual sobre consumo.
CAPITULO II
DAS LIMITACOES AO PODER DE TRIBUTAR
Art. 133 - E vedado ao Municipio, sem prejuizo das garantias assegur adas aos contribuintes e
do disposto no art. 150 da Constituicdlo da Republica e na Legislacio Complementar
espe cifica, estabelecer diferenca tributdria entre bens e servicos de qualquer natureza,
em razdo e sua procedéncia ou destino.
Art. 134 - Qualquer anistia ou remissdo, que envolva matéria tributdria ou
previdencidria de competéncia do Muni cipio, sé poderd ser concedida mediante lei especifica
municipal, de iniciativa
do Poder Executivo.
Paragrafo Unico - O perdao da multa, o parcelamento e a compensacao de débitos fiscais poderdo
ser concedidos por ato do Poder Executivo, nos casos e condi¢des especificados em lei municipal.
CAPITULO III
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS
TRIBUTARIAS FEDERAIS E ESTADUAIS
Art. 135 - Em relacdo aos impostos de competéncia da Unido, pertence ao Municipio:
I - o produto da arrecadacdo do imposto sobre renda e proventos de qualquer natureza, incidente na

fonte, sobre rendimentos pagos a qualquer titulo, pela administragdo direta, autarquias e
fundacdes instituidas e mantidas pelo Muni cipio;

II - cinqgiienta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis neles situados, cabendo a totalidade na hipdtese
da opgdo

a que se refere o art. 153, § 4°, I, da Constituicdo Federal; (Alterado pela Emenda a Lei Organica
Municipal 002/2005)



III - cinqiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre a propriedade de
veiculos automotores licenciados em seu territério; (Acrescido pela Emenda a Lei
Organica Municipal 002/2005)

Art. 136 - Em relacdo aos impostos de competéncia do Estado, pertencem ao Municipio:

I - cinqiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto sobre a propried ade de

veiculos automotores, licenciados no territério municipal, a ser transferido até o
ultimo dia do més subseqiiente ao da arrecadacio;

I - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do imposto sobre operacdes
relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdo de servigcos de transporte i nterestadual e
intermunicipal

e de comunicagao.

Paragrafo Unico - As parcelas de receita pertencentes ao Munic ipio , mencionados no inciso II,
serdo creditadas conforme os seguintes critérios:

I - trés quartos, no minimo, na propor¢do do valor adicional, nas operacdes relativas a circulagdo de
mercadorias e nas prestagdes de servicos realizadas em seu territério;

II - até um quarto, de acordo com o que dispuser a lei estadual.
Art. 137 - Cabera ainda ao Municipio:

I - a respectiva quota no Fundo de Participagdo dos Munic ipios, como disposto no art. 159, inciso
I, alinea "b" da Constituicdo da Republica;

IT - a respectiva quota do produto de arrecadagdo do imposto sobre produtos industrializados, como
disposto no art. 159, inciso II ,e § 3° da Constituicio da Repuiblica e art. 150,

inciso III, da Constitui¢do do Estado;

III - a respectiva quota do produto da arrecadacdo do imposto de que trata o inciso V do art. 153 da
Constitui¢do da Republica, nos termos do § 5°, inciso II, do mesmo artigo.

Art. 138 - Ocorrendo a retencdo ou qualquer res tricdlo a entrega € ao emprego
dos recursos decorrentes da reparticio das receitas tributdrias, por parte da Unido e do
Estado, o Executivo Municipal adotard as medidas judiciais cab iveis a vista do disposto nas
Constitui ¢des da Republica
e do Estado.
CAPITULO IV

DO ORCAMENTO
Art. 139- Leis de iniciativa do Poder Executivo estabele cerdo:
I- o plano plurianual;

II- as diretrizes or¢amentdarias;

III- os orcamentos anuais.



§ 1°- A lei que institui o Plano Plurianual de Acdo Governamental compativel com o Plano Diretor,
para vigéncia até o final do primeiro exercicio financeiro do mandato subseqiiente, estabelecera por
regido de influencia urbana, as diretrizes, objetivos, metas e prioridades d a administragdo municipal
para as despesas de capital e outr as delas decorrentes e para as relativas a programas de
duracdo continuada.

§ 2° A Lei de Diretrizes Orcamentdrias, compativel com o Plano Plurianual,
compreenderd as metas e prioridades da administracdo pu blica municipal, incluindo as
despesas de capit al para o exercicio financeiro subseqiiente , orientard a elaboragdo da lei
orcamentdria anual e dispord sobre as alteracdes na legislacao tributaria.

§ 3°- A Lei Or¢camentdria Anual compreendera:

I - o or¢amento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos e 6rgios da administragao;

II- o orcamento da seguridade social, abrangendo todos os 6rgdos  administracio, bem como
os fundos e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 4°- Integracdo a Lei Orcamentdria Anual, demonstrativos especificos com detalhamento das a¢des
governamentais, em nivel minimo de:

I - 6rgdo responsavel pela realizagdo da despesa e funcao;

II- objetivos e metas;

III- natureza da despesa;

IV- fonte de recurso;

V- 6rgio beneficidrio;

VI - identificacdo dos investimentos, por regido de influéncia urbana;

VII- identificacdo, de forma regionalizada, dos efeitos sobre as receitas e remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributdria e crediticia.

Art.140- A lei orcamentdria A nual ndo conterd dispositivos estranho a previsdo da
receita e a fixacdo da despesa, ndo de incluindo na proibi¢do, autorizagdo para
abertura de créditos suplementares e contratacio de operacdes de crédito, ainda que po
r antecipagdo da receita, nos termo da lei.

Art. 141 - Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as  Diretrizes
Orgamentdrias , ao Or¢amento Anual e aos créditos adicionais, serdo apre ciados por comissdo
permanente da Camara Municipal, a qual cabera:

I - examinar e emitir parecer sobre projetos referidos neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito;

II - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas, € exercer o
acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentdria, sem prejuizo de atuacdo das demais comissoes.



§ 1 ° - As emendas serdo apresentadas na comissdo permanente, sobre elas emitird
parecer e, apreciadas na forma regimental.

§ 2 ° - As emendas ao projeto da Lei Orgamentdria Anual ou a projetos que a modifiquem, somente
podem ser aprovados se:

I - estiverem compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias;

IT - indicarem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesa,
incluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida; ou

III - sejam relacionados:

a) com a corregdo de erros ou emissdes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 3° - Os recursos que, em decorréncia de veto, ou rejeicdio do projeto de lei orcamentéria anu
al, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante

créditos especiais ou suplementares, com prévia e espec ifica autorizacdo legislativa.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentdrias ndo poderdo ser aprovadas quando
incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito poderd enviar mensagem a  Camara Municipal para propor
modificagdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto nio iniciada a votagdo, na

comissdo permanente, da parte cuja alteragdo é proposta.

§ 6°- Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orcamentdrias e do orcamento
anual, serdo enviados pelo Prefeito & Camara Municipal, nos termos da Legislagdo Especifica.

§ 7° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o disposto
neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

Art. 142 - s3o vedados:
I- o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentdria;

II - a realizacdo de despesa ou a assuncdo de obrigacdes diretas ,que excedam os
créditos orcamentdrios e adicionais;

III- a realizacdo de operagdes de crédito, nos seguintes casos:
a) sem autorizacio legislativa em que se especifiquem a destina¢do, o valor, o prazo da operagdo, a

taxa de remuneracdo do capital, as formas de pagamento, a espécie dos titulos e a forma de
resgate, salvo disposicdo diversa, em legislacdo federal e estadual;



b) que excedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos suplementares ou especiais, com fin alidade precisa, aprovados pela Camara Municipal, por
maioria absoluta de leus membros;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a orgdo, fundo ou despesa, ressalvada a
destinacdo de recursos para manuten¢do e desenvolvimento do ensino, para as acdes € servicos
publicos de satde

e para realizacio de atividades da administracdo tributdria, como determinado,
respectivamente, pelos arts. 172 e 194 desta Lei, e arts. 198, § 2° 212 e 37, XXII, da
Constituicdo Federal, e a prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de
receita. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia auto rizagdo legislativa e sem indicacio
dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de uma categoria de programacido
para outra ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizacdo legislativa;

VII - a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagcdo, sem autorizacdo legislativa especifica de recursos do orcamento
fiscal e da seguridade social para suprimir necessidades ou cobrir déficit de empresas,
fundacdes ou fundos; (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

IX - a institui¢@o de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacio legislativa.

§ 1° - Nenhum investimento, cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro, poder 4 ser iniciado,
sem prévia inclusdo no plano pluri anual ou sem lei que autorize a isen¢do, sob pena de crime
de responsabilidade.

§ 2° - A abertura de créditos extraordindrios somente sera admitida, "ad re ferendum" da
Camara Municipal, por resolucdo, para atende r as despesas imprevisiveis e
urgentes, decorrente de calamidade publica.

Art. 143 - Os recursos co rrespondentes as dotagdes orcamentdrias compreendidos os

créditos suplementares especiais, des tinados a cAmara Municipal, ser-lhe-do entregues, na forma
do inciso XX, do art. 90, até o dia 27 de cada més.

Art. 144 - A excecio dos créditos de natureza alimenticia, os pagamentos devidos pela
Faze nda Municipal, em virtude de sentenca judicidria, far -se-do exclusivamente na ordem
cronolégica de apresentacdo dos precatérios e a conta dos créditos respectivos, proibida a
designacdo de casos ou

de pessoas nas dotacdes orcamentdrias e nos créditos adici onais abertos para este fim.
(Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 1°- E obrigatéria a inclusdo, no orcamento municipal, de verba necessdria ao pagamento de seus
débitos oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de prec atdrios
judicidrios, apresentados até 1° de julho, fazendo -se o pagamento até o final do exercicio seguinte,
quando terdo seus valores atualizados monetariamente . (Alterado pela Emenda a Lei
Organica Municipal

002/2005)

§ 2° - As dotagdes orcamentirias e os créditos abertos serdo consignados ao Poder
Judiciério, recolhendo-se as importdncias respectivas a reparticdo competente, para atender
ao disposto no art.100, § 2°, da Constitui¢ao da Republica,



§ 3° A Os débitos de natureza alimenticia compreendem a queles decorrentes
de saldrios, vencimentos, proventos, pensdes e suas complementacdes,

beneficios previdencidrios e indenizagcdes por morte ou invalidez, fundadas
na responsabilidade civil, em virtude de sentenca transitada em julgado. (Acrescido pela Emen
da a Lei Organica Municipal 002/2005)

§ 4° - O disposto no caput deste artigo, relativamente a expedi¢cdo de precatérios, ndo se aplica aos
pagamentos de obrigacdes definidas em lei como de pequeno valor que a Fazenda Municipal deva
fazer em virtude de sen tenga judicial transitada em julgado; (Acrescido pela Emenda & Lei Orgéanica
Municipal 002/2005)

§ 5° - Sdo vedados a expedicdo de precatério complementar ou suplementar de valor
pago, bem como fracionamento, reparticio ou quebra do valor da execucdo, a fi m de que seu
pagamento ndo se faca, em parte, na forma estabelecida no § 4° deste artigo e, em
parte, mediante expedicdo de precatério. (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal
002/2005)

§ 6° - A lei poderd fixar valores distintos para o fim previsto no § 4° deste artigo,
segundo as diferentes capacidades das entidades de direito publico. (Acrescido pela

Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art. 145 - O Poder Executivo, até trinta dias apés o encerramento de cada trimestre,
publicaré relatério resumido da execuc¢ao orcamentdria.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 146- O Municipio, observados os principios da Constituicio da Republica, da Constitui¢do do
Estado e os desta Lei Organica, estabe lecerd e executard o Plano de Desenvolvimento Econdmico e

social que serd proposto pelo Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social e aprovado em lei.

§ 1 °-Na composic¢ao do Conselho serd assegurada a participacdo da sociedade Civil, através de suas
liderancgas regionais.

§ 2°- O plano terd entre outros, os seguintes objetivos:

I - o desenvolvimento sécio-econdmico do Municipio:

II- a racionalizagdo e a coordenacdo das a¢des do Poder Executi vo;
III- o incremento das atividades produtivas do Municipio;

IV - a criacdo e implantacdo do Distrito Industrial de Manhuagu , visando expansdo do mercado de
trabalho;

V - A superacao das desigualdades sociais.



VI —incentivar a livre concorréncia; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
VII - defesa do consumidor; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
VIII - defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado conforme o impacto
ambiental dos produtos e servicos e de seus processos de elaboracdo e prestacdo . (Acrescido pela
Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)
IX - busca do pleno emprego; (Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
X - tratamento favorecido para as empresas de pequeno porte constituidas sob as leis brasileiras e que
tenham sua sede e administracio no Municipio. (Acrescido pela Emenda a Lei
Organica
Municipal 002/2005)
§3° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica, independentemente

de autorizagdo de 6rgdos publicos, salvo nos casos previsto s em lei. (Acrescido pela Emenda a Lei
Organica Municipal 002/2005)

CAPITULO I
DO DESENVOLVIMENTO ECON OMICO
SECAO I
DA POLITICA URBANA

Art. 147- A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Municipio, conforme
diretriz fixada em lei, tem por objetivo:

I- ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des sociais nas dreas urbanas;

IT — garantir a populagdo o fécil acesso aos equipamentos urbanos e comunitdrios para assegura -lhe
condi¢des dignas de habitacdo , trabalho , lazer e circulagdo no espago urbano;

III - facilitar ao Poder Publico Municipal o parcelamento de obras e servigos publicos.

§ 1° - A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacdo das dreas urbanas, expressas no Plano Dire tor,

§ 2° - As desapropriagdes de imdveis urbanos serdo feitas com prévia e justa
indenizagdo em dinheiro.

§ 3° - E facultado ao Poder Piiblico Municipal, mediante lei especifica para a drea incluida no Plano
Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do  proprietirio do solo urbano nao
edificado, sub - utilizado, ou nfo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente,

de:

I - parcelamento ou edificagdo compulsério;

II - imposto sobre a propriedade predial territorial urbana, progressivo no tempo;



III - desapropriagio com pagamento mediante titulos da divida piblica de emissdo
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgat e de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurado o valor da indenizaga o e os juros legais.

§ 4° - A lei dispord sobre incentivos ao regular parcelamento do solo assegurado ao
loteador, caréncia minima de cinco anos para a cobranca do imposto sobre a propriedade predial e
territorial urbano relativo aos iméveis originados do s loteamentos regularmente aprovados.
(Acrescido pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Art.148 - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o instrumento bésico da politica de
desenvolvimento e de extensdo urbana.

Paragrafo Unico - Formam o Plano Diretor, objetivando garantir a fungao social no ordenamento
urbano, os seguintes diplomas legais:

I- Lei do Parcelamento do Solo;

II - Lei de Uso e Ocupacgao do Solo;

III- Cédigo de obras;

IV - Cédigo de Posturas.

Art. 149 - Para garantir a viabilidade de execug@o das obras e equipam entos urbanos previstos no
Plano Diretor, nas dreas que por lei forem declaradas urbanas ou zonas de expansdo urbana, o Poder
Executivo por iniciativa prépria ou motivado por dentincia, poderd fazer embargo de arru amentos e

construcdes clandestinas, sob pena das penalidades previstas no § 3 °do art. 147, desta Lei.

Art. 150 - O Plano Diretor devera incluir, na lei especifica, disposicio que proiba
qualquer modalidade de parcelamento do solo em:

I - terrenos alagadicos e sujeitos as inundacdes, antes de executados as obras e
servicos que assegurem o escoamento adequado das 4guas;

N

I - terreno que tenham sido aterrados com materiais nocivos a saide puiblica, sem que
sejam previamente saneados;

III - terrenos com declividade igual ou superior a trinta por cento, salvo se atendidas as exigéncias
especificas formuladas pela Prefeitura;

IV - terrenos nos quais as condi¢des geoldgicas ndo aconselhem a edificagao;

V - dreas de preservacdo ecoldgicas e naquelas onde a polui¢do impega condicdes
sanitdrias suportdveis, até sua correcao;

VI - dreas contendo mapas ou florestas, sem prévia manifestacio favordvel das
autoridades competentes;

VII - dreas com reservas naturais que o Poder Publico tenha interesse em sua defesa e protecao;

VIII - drea de beleza paisagistica de interesse publico.



§ 1° - Quando necessdrio, nas hipéteses previstas neste artigo, a Prefeitura indicard ao interessado,
com base em detalhado e circunstanciado laudo técnico, elaborado por profissi onal habilitado,
as obras e servicos que deverdo ser executadas previamente a aprovagdo do projeto de
parcelamento

do solo.

§ 2° - As dreas previstas nos incisos VII e VIII poderao ser indi cadas em Lei Municipal.

Art. 151 - O Plano Diretor deverd incluir, na lei especifica, além dos requisitos urbanisticos
dos loteamentos, previsto na Lei Municipal nimero 1615 de 10 de maio de 1.989, ainda, os seguintes:

I - nos loteamentos para fins urbanos, a obrigatoriedade de execugdo, por parte do
loteador, no minimo, das seguintes obras e equipamentos urbanos;

a) abertura de vias de circulagao, inclusive vias de acesso quando for o caso, sujeitas a compactacdo
e pavimentacdo poliédrica, asfdltica ou similar, conforme padrdes e exigéncias de decreto;

b) demarcacio de lotes, quadras e logradouros, com a colocacdo marcos de concreto;

¢) obras destinadas a escoamento das dguas pluviais, inclusive galerias ,guias, sarjetas e canaletas,
conforme padrdes técnicos exigido pela Prefeitura:

d) construcio de sistemas publicos de esgoto sanitdrio e de abaste cimento de dgua de acordo com
as normas e padrdes técnicos estabelecidos pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ou por 6rgdo ou entidade ptiblica c ompetente;

e) obras de contengdo de taludes e aterros destinados a evitar desmoronamentos e assoreamento de
dguas correntes ou dormentes;

f) construcdo de rede de energia elétrica e iluminag@o p ublica, conforme norma s e padrdes técnicos
exigidos pelo oOrgdo, entidade p dbica ou empresa concessiondria do servico publico de
energia elétrica;

g) obras e servicos destinados ao tratamento paisagistico das vias e logradouros publicos;
h) arborizacdo das vias e logradouros publicos;

i) reservas de dreas urbanas dependendo do tamanho da drea loteada para implantacdo de projetos
de interesse social e para construgdo de edificios destinados ao servigo publico;

II- preservacdo do meio ambiente natural e cultural;
III - aprovagdo e controle das construgdes.

Art. 152 - E proibido o loteamento de glebas distantes da man cha urbana cuja realizacio exija
a execucdo de obras e servicos de infra -estrutura urbana, inclusive vias de acesso
nas dreas adjacentes, salvo se, tais obras e servicos forem executados pelo loteados as suas
préprias custas e

que a gleba localizar-se em drea propicia para urbanizacdo, segundo as diretrizes do plano diretor.

Paragrafo Unico - Na hipétese de concordar com a execucio das obras e servicos a que alude este
artigo e ocorrendo o descumprimento das obrigacdes, o loteador deverd firmar
termo  de compromisso e oferecer caugdo idonea e suficiente para a completa e perfeita
execucgdo das obras pela Prefeitura.



Art. 153 - E vedado o parcelamento de lotes origindrios de loteamentos ou desmembramentos, do
qual resultem outros com drea menor que cento e cingiienta metros quadrados ou
testada a dez metros lineares.

Art. 154 - A expedicio de licenca para construcdo , reforma ou acréscimo de
imovel, fica condicionada a apresentacio do Certificado de matricula da obra no Instituto
de Administracdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social - IAPAS/MG e a Nota da
Responsabilidade Técnica junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia de Minas Gerais -
CREA/MG.

Art. 155 - E parte integrante do Plano Diretor:

I - exposi¢do circunstanciada das condigdes econdmicas, financeiras, culturais,
sociais e administrativas do Municipio;

II- objetivos estratégicos, fixados com vistas a solu¢do dos pri ncipais entraves ao desenvolvimento
social.

III - diretrizes econdmicas , financeiras, administrativas, sociais de uso e ocupagdo do
solo, de preservacdo do patriménio ambiental e cultural, visando atingir os objetivos
estrat égicos e as respectivas metas;

IV- ordem de prioridades, abrangendo objetivos e diretrizes;

V- estimativa preliminar do montante de investimento e dotagdes financeiras
necessdrias a implantacdo dos objetivos, segundo a ordem de propriedades estabelecidas;

VI -cronograma fisico-financeiro com previsdo dos investimentos municipais.

Paragrafo Unico — Os orcamentos anuais, as diretrizes orcamentarias e o plano plurianual
serdo compatibilizados com as prioridades e metas estabelecidas no Plano Diretor.

Art.156 - O Plano Diretor definird areas especiais, tais como:
I- 4reas de urbanizagdo preferencial;

II- areas de reurbanizagao;

III- 4reas de urbanizagao restrita;

IV- areas de regularizacgao;

V- dreas destinadas a implantacdo de programas habitacionais.
§ 1°- Sdo dreas de urbanizagdo preferencial as destinadas a:

a) aproveitamento adequado ou terrenos nao edificados, sub-utilizados ou nao utilizados, observado
o disposto no art. 182,§ 4°1, II, III da Constitui¢do Federal;

b) implantacdo prioritdria de equipamentos urbanos € comunitérios;



¢) adensamento de areas edificadas;
d) ordenamento e direcionamento de urbanizacio.

§ 2°- Sdo dreas de reurbanizacdo as que, para a melhoria das condi¢cdes urbanas ,exigem
novo parcelamento do solo , recuperac@o ou substituicao das construgdes existentes.

§ 3° Sdo dreas de urbanizacio restrita aquelas em que a ocupacdo deve se dese
stimulada ou contida, em decorréncia de:

a) vulnerabilidade a intempéries, calamidade e outras condi¢des a dversas;

b) manutencdo do nivel do solo;

¢) protecdo dos mananciais, represas, lagos, corregos e rios;

d) necessidade de preservacao de seus elem entos naturais.

§ 4° - Sdo dreas de regularizacdo as ocupadas por populacdo de baixa renda, sujeitas a
critérios especiais de  urbanizacdo, bem = como a  implantagdo  prioritdria  de

equipamentos  urbanos e comunitdrios.

Art. 157 - O Municipio manterd cadastro atualizado dos iméveis de sua propriedade, bem como os
do Estado e da Unido, situados no seu territorio.

SECAO 11
DA POLITICA RURAL

Art. 158 - O Municipio desenvolverd estudos necessarios ao conhecimento das caracteristicas e das
potencialidades de sua zona rural, visando a:

I- implantacio de programas de desenvolvimento rural destinados a fomentar a
producdo agropecudria;

II - organizar e ampliar o abastecimento alimentar;

III - promover o bem estar do homem que vive do trabalho da terra, criando ¢ ondi¢des para sua
fixagdo no campo.

Paragrafo Unico -Para a consecucdo dos objetivos previstos neste art igo, serd
assegurada no planejamento e na execucdo da politica rural, a participagdo dos setores de
producdo, envolvendo Orgdos de assisténcia técnica e extensdo rural, comercializacio e
armazenamento.

Art. 159 - O Planejamento da Politica de Desenvolvimento Agricola, visando o
aumento da producdo e melhoria da produtividade da lavoura e criagdo, devera observar os

principios bdsicos da preservacdo ambiental, entre outros:

I - uso adequado de defensivos agricolas;



II - protecdo das nascentes, preservando as florestas nativas ainda existentes;
III- reflorestamento das microbacias hidrogrédficas visando restabelecer os mananciais, necessarios
para garantir o abastecimento para o consumo humano e a irrigagao.
CAPITULO III
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECAO 1
DO TRANSPORTE PUBLICO E DO SISTEMA VIARIO
Art. 160 - Cabe ao Municipio, respeitada a Legislacdo Federal e Estadual:
I - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, delegar e controlar a prestacdo de
servigos publicos ou de utilidade publica relativos a transporte coletivo e individual de

passageiros, nos termos da lei;

II - a implantag@o e conservagdo de infra-estrutura vidria, incubindo-lhe a elaboragdo e execucdo
das obras respectivas.

Paragrafo Unico - Os servicos a que se refere o inciso I deste artigo, incluido o de
transporte escolar, serdo prestados diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, nos termos da
lei.

Art. 161 - Lei Municipal dispord sobre a organizacio, funcionamento e f iscalizac@o dos servigos de
transporte coletivo e de tdxi, devendo ser fixadas diretrizes de caracterizacdo precisa e

protecdo eficaz do interesse publico e dos interesses dos usudrios.

§ 1° - O Municipio assegurard dentro do seu territdrio, transporte coletivo a todo cidadao, nas dreas
urbanas e vicinais.

§ 2° - As tarifas de servicos de transporte coletivo, de tdxi e estacionamento publico no
ambito municipal, serdo fixadas pelo poder Executivo.

Art. 162 - As vias integrantes dos itinerdrios das linhas de transpo rte coletivo de passageiros terdo
prioridade para pavimentagdo e conservagao.

Paragrafo Unico - Lei Municipal definird a faixa de dominio publico nas estradas vicinais, visando
sua melhoria e manutencao. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
SECAO 11
DA HABITACAO
Art.163- Compete ao Poder Publico formular e executar politica ha bitacional, visando a ampliacao
da oferta e moradia destinada priori tariamente a populacdo de baixa renda, bem como, a melhoria

das condic¢des habitacionais.

§ 1°- Para os fins deste artigo, o Poder Publico atuara:



I- na definicdo de dreas especiais a que se refere o inciso V do art. 156;

II- na oferta de habitagdo e de lotes urbanizados;

III - no desenvolvimento de técnicas para barateamento final da construcio;

IV - no incentivo a cooperativas habitacionais;

V - na regularizagdo fundidria e urbanizacdo especifica de favelas e loteamentos

VI - no desenvolvimento de técnicas para redu¢do do custo de materiais de construcao.

§ 2° - Na implantacio de conjuntos habitacionais com mais de cento e cingiienta
unidades € obrigatério o estudo prévio e apresentacdo de relatério de impacto

econdmico -social, por profissional competente, habilitado.

§ 3° - Na implantagdo de conjunto habitacional, incentivar-se-4 a integracdo de
atividades econdmicas que promovam a geracao de empregos para a populacio residente.

§ 4° Nos projetos de conjuntos habitacionais € obrigatéria a inclusdo de servigos
publicos necessdrios a populacdo beneficiada ou ampliacdo dos existentes na localidade mais préxima.

Art. 164 - Para a consecucdo do objetivo disposto no artigo anterior o Municipio criard o Fundo de
Habitacdo Popular.

Paragrafo tnico - A lei orcamentdria anual destinard ao Fundo de Habitacdo Popular,
recursos necessarios a implantagc@o da politica habitacional.

Art. 165 - A politica habitacional do municipio serd executada por 6rgao da administra¢do publica,
a quem competird a geréncia do Fundo de Habita¢do Pop ular.

SECAO III
DO ABASTECIMENTO

Art. 166 - O Municipio, nos limites de sua competéncia, organizard o abastecimento com vistas a
melhorar as condi¢des de acesso a alimentos pela populacdo, especialmente de baixa renda.

Paragrafo Unico - Para assegurar a efetividade do disposto neste artigo, cabe ao Poder
Publico, entre outras medidas:

I - articular-se com o6rgidos e entidades, executores da po litica agricola nacional e
regional, com vistas a distribuicdo de estoques governamentai s, prioritariamente, aos programas de
abastecimento popular;

II - implantar o ampliar os equipamentos do mercado atacadista e varejista, com
galpdes comunitdrios, feiras cobertas e feiras livres, garantindo acesso aos mesmos a produtores e
varejistas;

III - incentivar a melhoria do sistema de distribuicdo varejista , em dreas de
concentracdo de consumidores de menor renda.



SECAO IV

DA EDUCACAO
Art. 167 - A educagdo, direito de todos, dever do Estado e da Familia, serd
promovida pelo Municipio, e incentivada com a colaboracid o da sociedade, com vistas ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exerc icio da cidadania e sua qualificacdo para o
trabalho.
Art. 168 - O dever do Municipio com a educacio serd efetivado ante a garantia de:
I - educacdo pré-escolar e ensino fundamental obrigatério e gratuito na rede escolar
municipal, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso na idade prépria; (Alterado
pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)
II - igualdade de condi¢des para o acesso, freqiiéncia e permanéncia na escola;
III - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;
IV - pluralismo de idéias e de concepgdes;
V - preservacdo dos valores culturais;
VI - preservacao dos valores educacionais;
VII - liberdade de aprender, ensinar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
VIII- gestdo democritica do ensino na forma da lei;

IX- coexisténcia democratica na forma da lei;

X - atendimento educacional especializado ao portador de deficiéncia , preferencialmente na rede
escolar de ensino, urbana e rural, com garantia de vaga em escola préxima a sua residéncia;

XI - atendimento gratuito em creche e pré-escolar a crianca de zero a seis anos de idade
, com garantia de acesso ao ensino fundamental;

XII — apoio as entidades especializadas publicas e privadas, sem fins lucrativos, para atendimento
ao portador de deficiéncia;

XIII - cessdo de servidores especializados para atendimento as fundacdes publicas e creches sem
fins econdmicos. (Alterado pela Emenda a Lei Organica Municip al 002/2005)

XIV - amparo ao menor carente ou infrator e sua formacéo em curso profissionalizante;
XV - apoio a crianga e ao adolescente superdotado para participagdo em pr ogramas especificos;

XVI - atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte , alimentacio e assisténcia a saide;



XVII - oferta de ensino noturno regular e de ensino supletivo, adequado as condi¢des do educando;

XVIII - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica, segundo
a capacidade de cada um e observada as condi¢gdes s6cio-econdmicas;

XIX - oferta de ensino médio gratuito de forma progressiva e sem prejuizo para a educagdo pré -
escolar e para o ensino fundamental;

XX - criagdo e revitalizacdo de bibliotecas para difusdo de informacgdes cientificas e culturais, com
manutenc¢do de recursos humano especializados, material e equipamento adequado;

XXI - preservagdo dos aspectos humanisticos e profissionalizantes do ensino médio;

XXII - valorizagao dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei, planos de carreira para
0 magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico
de provas e titulos; (Alterado pela Emenda a Lei Organic a Municipal 002/2005)

XXIII - padrdo de qualidade mediante:

a) avaliacdo cooperativa periddica por 6rgdo, proprio de interesse educacional, pelo corpo docente e
pelos responsaveis pelos alunos;

b) condi¢do para reciclagem periddica pelos profissionais d e ensino.

XXIV - supervisdo e orientagdo nas escolas publicas em todos os niveis e modalidades de ensinos
oferecidos por profissionais habilitados;

XXV - incentivo a participacdo da comunidade no processo educacional, na forma da lei.
§ 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito € direito piblico subjetivo, aciondvel
mediante mandado de injun¢do, observados os principio que regem a educagéo.

§ 2°- O ndo oferecimento do ensino obrigatério , gratuito pelo Municipio, ou sua oferta irregular,
importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3°- O atendimento a creche serd em periodo didrio de doze horas.

§ 4°- A promocgdo do menor com insuficiéncia de recursos compr eende a revitalizacdo de programas
jé existentes, a implantacdo e execucdo de outros, evitando-se cardter assistencialista e buscando -se
a articulac@o entre 6rgdos afins, para uma acdo conjunta e complementar.

§ 5° Para cumprimento do disposto no inciso XVI deste artigo ,0 Pode Publico
estabelecerd a obrigatoriedade do controle de qualid ade, quantidade e adequacdo da merenda
escolar e, no que couber, do material didatico escolar.

§ 6°- A supervisdo e avaliacio de qualidade serdo definidas pelo Poder Publico,
respeitadas as competéncias estabelecidas em lei.

§ 7°- O Municipio devera realizar, anualmente, o censo escolar, com o fim de assegurar os recursos
necessarios para garantir vagas a todos aqueles que estejam em idade escolar
(Alterado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)



§ 8°- O Municipio zelard pela inclusdo do ensino de Filosofia e Sociologia nas escolas municipais
de segundo grau, quando for o caso.

Art. 169- O Municipio assegurara, observadas as normas legais estabelecidas para o
contetido minimo e complementar do ensino fundament al, a inclusdo das matérias sobre:

I- educacio do transito;
II- ciéncia politica;
ITI- meio ambiente.

Art.170- As escolas, no ambito do Municipio, promoverdo as artes teatrais, incentivando assim, a
integracdo social do aluno.

Art.171- O Municipio incentivard a pratica de competi¢des esp ortivas entre os alunos das escolas
rurais, nas vilas e povoados, forne cendo-lhe o apoio logistico para sua realizacao.

Art.172 - O municipio aplicard anualmente, nunca menos de vinte e cinco por cento
da receitaresultante de impostos, compreendida e proveniente de transferéncias,
na manutengdo e desenvolvimento exclusivo do ensino piblico municipal.

§ 1° - Nao se inclui no percentual previsto neste artigo, as verbas do orcamento
mun icipal, destinadas a atividades culturais, desportivas e recreativas, promovidas pela municipalidade.

§ 2° - O programa suplementares de alimentacdo e assisténcia a saude, prev istos no inciso XVI do
art. 168, serdo financiados, com recursos provenientes de contribuicdes sociais € outros
recursos orcamentario.

§ 3°- A contribuig¢@o social do saldrio-educacédo serd fonte adicional de financiamento para o ensino
fundamental publico.

§ 4° - O percentual minimo a que se refere o caput deste artigo deverd ser obtido, levando -se em
conta a data da arrecadagio e a data da liberacdo dos recursos, de tal forma
que ndo se comprometam os valores reais efetivamente aplicados.

§ 5° - Do total resultante do cdlculo referido no pardgrafo ante rior, serd aplicado, no
maximo, quinze por cento com despesa de custeio, relativas a pessoal da Se cretaria Municipal de

Educacdo, ndo vinculado diretamente ao processo pedagdgico.

§ 6° O Poder Executivo procederd anualmente, até trinta de margo, a corregdo de
valor que ultrapassar o limite previsto no pardgrafo anterior, a contar da vigéncia desta lei.

Art. 173 - O Municipio publicard, através imprensa local, at¢é o dia trinta do més
subseqiiente, demonstrativo da aplicagdo dos recursos previstos no artigo anterior, por:

I - atividade, nivel e modalidade de ensino;
II- unidade escolar, quando for o caso, discriminando os valores e objeto dos gastos.

Art. 174 - A inobservancia do disposto neste artigo, importa responsabilidade da
autoridade competente.



Art. 175 - A prestacdo de contas das aplica¢des previstas no artigo 173, antes de encaminhada ao
orgdo regional, serd submetida a apreciacdo da Camara Municipal.

Art. 176 - O Municipio podera destinar subvencdes e auxilios a est abelecimentos
escolares, sediados em seu territério, € comprovada natureza comunitdria, confessional ou
filantrépica des de que atendida a prioridade de aplicagdo dos recursos publicos na rede escolar mun

icipal.

§ 1°- A comprovacao da natureza comunitéria, confessional ou filantrépica das instituicdes referidas
neste artigo, € de competéncia do Conselho Municipal de Educag ao.

§ 2° Os recursos de que trata este artigo poder do ser destinados a bolsas de estudos para o ensino
fundamental e médio, na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando
houver falta de vaga e de cursos regulares na rede esc olar publica na localidade da residéncia do
educando.

§ 3° - O Municipio investird, prioritariamente, na instalacio de escolas na zona
rural, nas localidades onde houver concentracdo populacional, com vistas a facilitar o acesso do
educando a escola.

Art. 177 - O ensino € livre a iniciativa privada, verificadas as seguintes condi¢des:

I - observancia das diretrizes e bases da educacdo nacional e da legislacdo concorrente em
nivel estadual e municipal;

II - autorizacdo de funcionamento, supervisdo e ava liacao pelo Poder Publico.

Art. 178 - O Poder Executivo submeterd a aprovagdo da Camara Municipal, projeto
de lei de criacdo do Sistema Municipal de Ensino, que conterd,
obrigatoriamente, a organiza¢do administrativa e técnico -pedagdgica da Secretaria Mu nicipal

da Educacio.

§ 1° - Formam o Sistema Municipal de Ensino,
objetivando garantir sua eficdcia e operacionalizacdo:

I - o plano de carreira do magistério municipal;

II - o estatuto do magistério municipal;

III - a organizacdo da gestdo democrética do ensino publico municipal;
IV - o Conselho Municipal de Educacao;

V- o Plano Municipal de Educacao Plurianual.

§ 2°- E assegurada a participacdo do magistério municipal e enti dades de classe, na elaboracio dos
projetos de leis complementares citados nos incisos do paragrafo primeiro deste artigo.

Art. 179- Os cargos e empregos do magistério municipal serdo obrigatoriamente providos através
de concurso publico de provas e titulos , vedada qualquer outra forma de provimento.



Paragrafo Unico- Os concursos de que trata este artigo, serdo realizados sob o regime
juridico unico adotado pelo Municipio para seus servidores.

Art. 180 - E vedada a cessio de servidores do quadro do magistério para desempenhar outra fungdo
que ndo seja propria do magistério, a 6rgdos da administracdo ptiblica municipal, bem como 6rgaos
de outras esferas do Poder Publico.

Art. 181 - Ao membro do magistério municipal serdo assegurados:

I - plano de carreira com promog¢do horizontal e vertical, mediante critério justo de
afericdio do tempo de servico efetivamente trabalhado em funcdo do magistério e
do aperfeicoamento profissional;

II - piso salarial profissional compativel com a funcao;

II - aposentadoria aos trinta anos de efetivo exercicio, se professor, e vinte e cinco
anos, se professora, com proventos integrais;

IV - participacdo na gestdo do ensino publico municipal;
V - estatuto do magistério;
VI- garantia de condicdes técnicas adequadas para o exerc icio do magistério.

Art. 182 - A lei assegurard, na gestdo das escolas da rede municipal, a participagdo efetiva de todos
0s segmentos sociais envolvidos no processo educacional.

§ 1° - Serdo instituidos Conselhos Comunitirios Escolares ou outros o6rgios
colegiados que assegurem a participacao referida neste artigo.

§ 2° - (Revogado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)

I - (Revogado pela Emenda a Lei Orgéanica Municipal 002/2005)

II - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municipal 002/2005)

Paragrafo Unico - (Revogado pela Emenda a Lei Organica Municip al 002/2005)

Art. 183 - A lei que instituir o Conselho Municipal de Educacdo, d efinird as
prerrogativas, atribui¢cdes e deveres do Conselho, bem como, a forma de eleicio e a duracdo do
mandato de seus membros.

§ 1°- Na composicio do Conselho Municipal de Educagcdo, além da participagdo
efetiva e proporcional de todos os se gmentos sociais envolvidos direta ou
indiretamente, no processo educacional do Municipio fardo parte:

I - um representante da Secretaria da Educacao;

IT - um representante do Poder Legislativo, eleito entre seus pares;

III - um professor de cada vila e povoado eleito pelos professores das escolas locais.



Art. 184 - E assegurado, na organizacdo das turmas de primeira e segunda série:

I - duas séries por turma dita multisseriada, a partir da segunda série, com um mdximo de
vinte alunos;

II- turma Unica de primeira série.

Art. 185 - O Plano Municipal de Educagdo, de duragdo plurianual vis ard a
articulacio e ao desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis a integracdo das
acdes do Poder Piblico e a adaptacdo do Plano Estadual, com objetivos de:

I - erradicagdo do analfabetismo;

II- universalidade do atendimento escolar:

III - melhoria da qualidade do ensino:

IV - formagao para o trabalho:

V - promog¢@o humanistica, cientifica e tecnoldgica.

Paragrafo Unico - O Plano Municipal de Educag@o serd encaminhado pa ra apreciacdo da Camara
Municipal ,até o dia trinta e um de outubro do ano imediatamente anterior ao

inicio de suaexecucdo, a qual terd o prazo de trinta dias para decidir sua aprovagdo ou rejeicao.

Art.186- O Poder Executivo elaborard e implantarda um plano de atendimento
medico - odontolégico nas escolas localizadas nas zonas rurais.

Art.187- Nas vilas e povoados que ndo possuirem escolas de segun do grau e que apresentarem um
minimo de quinze alunos para matr iculas no curso, o Poder Executivo providenciard o
transporte coletivo necessario, subsidiado com cinqiienta por cento do valor das passa gens para os
candidatos freqiientarem a escola mais préxima de suas residéncias.

Art. 188 — E assegurada a participag@o na elaboracio do orgamento municipal de educacdo,de todos
0s segmentos sociais, através de suas liderangas, envolvidos no processo educacional.

Art. 189- O mobilidrio escolar utilizado pelas escolas publicas municipais deverd
estar em conformidade com as recomendagdes cientifica para prevencdo de doencas da coluna.

SECAO V
DA CULTURA
Art. 190 - Constituem patrimonio cultural do Municipio, os bens de natureza material e imaterial,
tomados individualmente ou em conjun to que contenham referéncia a identidade, a
memoria dos diferentes grupos formadores do povo manhuaguense, entre oS quais se

incluem: (Alterado pela Emenda a Lei Orginica Municipal 002/2005)

I - as formas de expressao;



II - os modos de criar, fazer e viver;
III - as criagdes tecnoldgicas, cientificas e artisticas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacdes e demais espagos destinados a
manifestacdes artisticas e culturais;

V - os conjuntos urbanos, sitios de wvalor histérico, paisagistico, arqueold gico,
palenteolégico, ecoldgico e cientifico.

Art. 191 - O Poder Publico garante a todos o pleno exercicio dos direitos culturais, para
0 que incentivard, valorizard e difundira as manifestacdes culturais da comunidade, mediante ,
sobretudo:

I - definicio e desenvolvimento da politica que articule, integre e divulgue as
manifestacdes culturais do Municipio;

II- criacio e manutengdo de niucleos culturais e de espagos publicos equipados, para
formacgdo e difusdo das expressdes artistico -culturais;

III - criacdo de museus e arquivos que integrem o sistema de preservacdo e memoria do Municipio,
franqueada a consulta da documentac@o a quantos dela necessitem;

IV - ado¢do de medidas adequadas a identificagdo, protecdo, conservagdo,
revalorizagdo e recuperacdo do patrimdnio cultural histérico, natural e cientifico do Municipio;

V - adoc@o de incentivos fiscais que estimulem as empresas privadas a investirem na
producdo cultural e artistica do Municipio, e na preservagdo do seu patrimdnio histérico, artistico e
cultural;

VI - adocdo de acdo impeditivas de invasdo ,destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor histérico, cientifico, artistico e cultural;

VII - estimulo as atividades de cardter cultural e artistico, notadamente as de cunho municipal e as
folcldricas.

§ 1° - O Municipio, com a colaboragdo da comunidade prestard apoio para a
preservacdo das manifestacdes culturais locais.

§ 2° - O Municipio apoiara e prestigiard as manifestacdes culturais locais dos grupos participantes
do processo civilizatério, em geral, com destaque para as bandas de misica e
manifestacdes folcldricas.

§ 3° - O Municipio manterd fundo de desenvolvimento cultural como garantia de viabiliza¢do do
disposto neste artigo.

§ 4° - O teatro de rua, a misica, por suas multiplas formas instrumentos, a danca, a
expressao corporal, o folclore, as artes pldsticas, entre outras, sdo consideradas manifestagdes culturais.

§ 5° - Todas as d4reas publicas, especialmente os parques, jardins e pragas, sao
abertas  as manifestacdes culturais.



Art. 192 - O Municipio, com a colaboragdo da comunidade, promoverd protegerd o
patrimonio histérico e cultural municipal, por meio de inventarios, pesquisas, registros, vigilancia,
tombamento

e outras formas de preservagdo bem como de repressdo as ameacas de dano.

Paragrafo Unico - Compete ao arquivo publico, reunir, catalogar, preservar, restaurar, fichar e por
a disposicdo do publico para consulta, documentos, textos, publicacdes e todo tipo de
material relativo a histéria do Municipio.

Art. 193 - O Poder Pdblico elaborard, e implementard com a participacio e
colaboragdo da sociedade civil, plano de expansido e modernizagdo de biblioteca publica da rede do
Munic ipio, bem como criagdo e instalacdo de bibliotecas publicas nas vilas e povoados do
Municipio.

Paragrafo Unico -O Poder Publico podera celebrar convénio, atendidas as exigéncias
desta lei, com o6rgdos e entidades publicas, sindicatos, associacdes de moradores e
outras entidades da sociedade civil, para viabilizar o disposto neste artigo.

SECAO VI

DA SAUDE
Art. 194 — A saude € direito de todos os mun icipes e dever do Poder Publico, assegurada mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a eliminacdo do risco de doengas e outros agravos e ao
acesso universal e igualitdrio a servi¢os para sua promocao, protecio e r ecuperacao.

Art. 195 - O direito a saide implica nos seguintes direitos fundamentais:

I - condicdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacdo, transporte, lazer,
educacio, acesso aos bens e servigcos essenciais;

II - respeito ao meio ambiente e controle da polui¢do ambiental;
III - op¢do quanto ao tamanho da prole;

IV - acesso universal e igualitirio de todos os habitantes do Municipio, as acdes e
servicos de promocgdo, protecdo e recuperacdo da saide, sem qualquer discriminacao;

V - gratuidade na utilizacdo dos servicos de assisténcia a satide, em servicos publicos e contratados
ou conveniados.

Art. 196 - As acdes do Sistema Unico de Satide -SUS, sdo de natureza publica,
devendo suaexecucdo ser feita, preferencialmente, através de servigos publicos e
complementarmente, através

de servigos privados, contratados, ressalvando -se as cldusulas dos contratos ou conv énios firmados
com as entidades privadas.

Art. 197 - As a¢des e servicos de satde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constitui
o Sistema Unico de Satide - SUS, no ambito municipal, organizado de acordo com as
diretrizes previstas no art. 198 da Constituicdo Federal, obedecendo ainda, aos seguintes preceitos:

I - distritalizag@o dos recursos, técnicas e praticas;

II - integralidade na prestacdo das ac¢des de saide, ade quadas as realidades epidemioldgicas;



IIT - universalidade de acesso aos servigos da saude;

IV - preservacao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;
V - igualdade de assisténcia a sauide;

VI - direito de informagao;

VII - capacidade de resolucdo do servico em todos os niveis de assisténcia;

VIII - participagdo em nivel de decisdo, de entidades representat ivas de usudrios
profissionais e administradoras de servico de sadde, e representantes do Poder Legislativo, na
formulacdo, gestdo e controle da politica municipal e das a¢des de saude, atr avés do Conselho
Municipal de Sadde de carater deliberativo e paritdrio;

IX - diretrizes da Conferéncia Municipal de Sadde, que se reunird a cada dois
anos, com representagdes dos varios segmentos sociais para avaliar a situagdo do Municipio e
estabelecer as diretrizes da politica municipal de sadde , convocada pelo Poder Executivo , ou ex
traordinariamente por este e pleno Conselho Municipal de Satide.

Art. 198 - A Conferéncia Municipal de Saide e o Conselho Municipal de Satde,
instancias colegiadas, de cardter deliberativo, serdo regidas por leis especificas.

Art. 199 - O Sistema Municipal de Sadde serd financiado com recursos do
orcamento do Municipio,do Estado,da seguridade social e da Unido, além de outras
fontes previstas na Lei Organica Federal da Satde.

§ 1° - O volume dos recursos destinados a saide, pelo Municipio , serd fixado em lei.

§ 2° - Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Satdde serdo administrados por

meio do Fundo Municipal de Sadde vinculado a Secretaria Municipal de Saudde
e subordinado ao planejamento e controle do Conselho Municipal de Satude.

§ 3° - E vedada a destinagdio de recursos publicos para auxilios ou subvencdes a
institui¢des privadas com fins lucrativos.

§ 4° - A participacdo complementar dos servigos privados, serd formalizada mediante contrato ou
convénio, observadas ,a res peito,as normas de direito publico, tendo preferéncia as
entidades filantropicas sem fins lucrativos.

§ 5° -As instituicdes p rivadas de satide ficardo sob a supervisdo do setor publico, nas questdes de
controle de qualidade e de inform acdes e registros de atendimento, conforme as normas do Sistema
Unico de Sadde- SUS.

§ 6°- O pagamento da remuneragdo dos servicos contratados deverd ser feito no prazo méaximo
de trinta dias, contados a partir da apre sentagdo das respectivas faturas, sob pena de o pagamento
ser corrigido monetariamente.

§ 7° - A instalacdo de quaisquer novos servigos publicos de satide deve ser discutida e aprovada no
ambito do Sistema Unico de Saide e do Conselho Municipal de Satde, levando -se em consideracao
a demanda, cobertura, distribui¢do geogréfica, grau de complexidade e articulacio do sistema.



Art.200- Sao garantidos aos profissionais de satide:

I - plano de carreira e plano de cargos e saldrios;

II - admiss@o através de concurso publico;

III - capacitagdo e reciclagem permanen te;

IV - incentivo a dedicacdo exclusiva e ao tempo integral;

V - condig¢des profissionais de trabalho para o exercicio, com seguranca, de suas atividades.

§ 1° - Os servidores que legalmente acumulam dois cargos ou empr egos, poderdo
exercer suas atividades em mais de um estabelecimento do SUS, desde que voltados para

cobertura da mesma populagio.

§ 2° - O Municipio acatard as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humanos
para a saude.

Art. 201 - Sdo de competéncia do Municipio, exercidas pela Secretdria Municipal de Saide:

I - a assisténcia a saiade;

ITI - a elaboracdo e atualizacdo periddica do plano municipal de saide, em termos de prioridades e
estratégias municipais, em consonincia com o plano estadual de satide e de aco rdo com as diretrizes
do Conselho Municipal de Sadde;

III - a elaboracdo e atualizacdo da proposta or¢camentdria do SUS, para o Municipio;

IV - a administragdo do Fundo Municipal de Satde:

V - a proposicdo de projetos de leis municipais que contribuam para viabilizar e concretizar o SUS
no Municipio;

VI - a compatibilizacio e complementacdo das normas técnicas do Ministério da Sadde
e da

Secretaria Estadual da Saide de acordo com a realidade do Municipio;

VII - o planejamento e execu¢do do controle das condi¢des e dos ambientes de trabalho
e dos problemas de saide com eles relacionados;

VIII - a administracdo e execucdo, no ambito municipal, das acdes e servicos de
saide e de promocdo nutricional, em articulagdo com os demais 6rgdos governamentais ;

IX - participar das agdes de controle do meio ambiente, em artic ulacio com os demais
orgdos governamentais e entidades civis de defe sa;

X- a implementagdo do sistema de informagdo em satde, no 4mbito municipal;

XI - o planejamento e execucdo das agdes de vigildncia sanitdrias e epidemioldgica de
saide do trabalhador, no &mbito municipal, em articulagdo com os demais 6rgaos governamentais;



XII - o acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de morbi-mortalidade no ambito
municipal;

XIII -a normatizagdo e execucdo, no ambito municipal, da politica nacional de
insumos e equivalentes para a sadde;

XIV- a execugdo, no Ambito municipal, dos programas e projetos estratégicos para o enfrentamento
das prioridades nacionais, estadu ais e municipais, assim como situacdes emergenciais;,

XV - a complementacdo das normas referentes as relagdes com o se tor privado e a celebragdo de
contratos com servigos privados com abrangéncia municipal;

XVI - a celebracdio de consércios intermunicipais para formagcdo de Sistema de Satde,
quando houver indicacdo técnica de consenso das p artes;

XVII - criagdo e gestdo do homocentro, no &mbito municipal;

XVIII - o controle e a fiscaliza¢do dos servigos, produtos e substancias de interesse para a satide e a
fiscalizacdo e inspecdo de alimentos, dgua e bebidas para o consumo humano;

XIX - participagdo no controle e na producdo , transporte, guarda e utilizacdo de
substancias de produtos psicoativos, téxicos e radioativos;

XX - promogao da articulacdo da politica e dos planos de satide.

§ 1° - Os recursos financiados pelo Sistema Unico de Satide serdo depositados em conta especial e
movimentados sob controle do Conselho Municipal de Satde.

§ 2° - As acdes de saneamento, que venham a ser executadas suple tivamente pelo Sistema Unico de
Saude, serdo financiadas por recur sos tarifirios especificos e outros da Unido, do
Estado, do Municipio o em particular do Sistema Financeiro da Habitagdo - SFH.

§ 3° - Para atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitorias, decorrentes de situacdes
de perigo iminente de calamidad e publica ou de irrupcdo de epidemia, o O&rgdo de
dire¢io do Sistema Unico de Satdde, poderd requisitar bens e servicos tanto de pessoas fisicas
como juridicas, sendo-lhes assegurada justa indeniz agao.

§ 4°- O Municipio poderd , uma vez apuradas as responsabilidades, cobrarem indeniza¢des quando
da poluicdo ambiental decorrentes da utilizacdo por terceiros, da malha vidria contida
no seu territorio.

§ 5°- Os gastos com saude , na sede do Municipi o, implicardo proporcionalidade de gastos na zona
rural.

Art. 202- O gerenciamento do Sistema Municipal de Satide deve seguir critérios de compromisso
com o carater publico dos servigos e da eficiéncia no seu desempenho.

Paragrafo Unico- A avaliacdo do disposto neste artigo serd feita pelo Conselho
Municipal de
Saude.

Art. 203- Os cargos e fungdes de chefia, direcdo e assessoramento no ambito de Sistema Unico de
Saude , s6 poderdo ser exercidos em regime de tempo integral.



Art. 204 - O Municipio formular4, sob a orientacdo da Secretaria Municipal de Satide , a politica e o
Plano Plurianual Municipal de Saneamento Baésico.

§ 1° - A politica e o Plano Plurianual de Saneamento Bdasico serdo submetidos ao
Conselho

Municipal de Saude.

§ 2° - O Municipio proverd os recursos necessdrios para a implementacéo da politica Municipal de
Saneamento Basico.

§ 3°- A execucdo de programas de saneamento bdsico municipal serd procedida de
planejamento que atenda aos critérios de avaliacdo do quadro sanitério e epidemioldgico estabelecido
em lei.
Art. 205 - O Municipio exercera rigida fiscalizag@o sobre os produtos entregues ao consumidor.
§ 1° - E dever do Municipio destinar recursos préprios para execugio dos fins do referido artigo.
§ 2° - Os infratores serdo penalizados na forma da lei.
Art. 206 - A lei que instituir a Conferéncia Municipal de Conselho Municipal de Satide, definird
suas prerrogativas, atribuicdes e seus deveres, a forma de eleicdo e a duracdio do mandato de
seus membros.
SECAO VII
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 207 - O Municipio promoverd, estimulard, orientard e apoiard a pratica desportiva e a educagdo
fisica, inclusive por meio de:

I - destinagdo de recursos publicos;

II - protecdo as manifestagcdes esportivas e preservacao das dreas a elas destinadas;
III- tratamento diferenciado entre o desporto profissional e ndo profissional.

§ 1° - Para o cumprimento do disposto neste artigo, cabe ao Muni cipio:

I - exigir nos projetos urbanisticos, inclusive na aprovacdo de novos conjuntos
habitacionais, reserva de drea destinada a praca de esporte e lazer comunitario;

II- utilizar-se de terreno préprio, cedido ou desapropriado, p ara desenvolvimento de programa de
construgcdo de centro esportivo, praca de esportes, campo de futebol, gindsio, d&rea
de lazer, necessdrio a demanda do esporte amador.

§ 2° - O Municipio garantird ao portador de deficiéncia atendimento especial no que se
refere a educacdo fisica e a pratica de atividade desportiva, sobretudo no ambito escolar.

§ 3° - Cabe ao Municipio, no ambito de sua competéncia, regulamentar e fiscalizar
0s jogos esportivos , os espetdculos e diverti mentos publicos.



Art. 208 - O Municipio aplicard, proporcionalmente em relacdo a populagdo, em forma de rateio,
no desenvolvimento do esporte nos distritos, principalme nte nas vilas e povoados, a mesma ajuda
financeira dada a qualquer associac¢do ou grupo esportivo da sede do Municipio.

Art. 209 - O Municipio garantird por intermédio da rede oficial de ensino e em colaboracdo

N

com entidades desportivas, a promog¢do, o estimulo, a orientacio e o apoio a prética e
a difusdo da educacdo fisica e do desporto formal e ndo formal como:

I - a destinagdo de recursos publicos & promoc¢do prioritiria do desporto, com emprego,
de no minimo de setenta por cento da verba destinada ao desporto, no desporto educacional.

II- tratamento diferenciado para o desporto profissional e nao profissional, priorizando este dltimo;

III- obrigatoriedade de reservas de dreas destinadas as pracas de esportes nos
projetos de urbanizacao;

IV — obrigatoriedade de reservas de dreas para educacdo fisica e lazer, nos projetos das unidades
escolares de educacg@o infantil ;

V - obrigatoriedade de reservas de dreas destinadas a quadras poliesportivas nos
projetos das unidades escolares de ensino fundamental, médio e superior.

§ 1° - Caberd ao Municipio a manutencdo e o funcionamento das instalagdes desportivas referidas
nos incisos IV e V deste artigo.

§ 2° - As dreas de lazer das wunidades escolares poderdo ser utilizadas pela
comunidade, sem prejuizo das atividades pedagdgicas e mediante acordo com o

colegiado e direcdo do estabelecimento.

§ 3° - O Poder Publico garantird ao portador de deficiéncia atendimento especializado ao
que se refere a educacio fisica e a pratica de atividades desportivas no ambito escolar.

Art. 210 - Os clubes e associagdes que fomentem praticas esportivas propiciardo
ao atleta integrante de seus quadros, formas adequadas de acompanhamento médico e de exames.

Art. 211 - As empresas que possuem mais de duzentos e cinqiienta funci ondrios ou que
atinjam este teto, ficam obrigadas a criar uma drea destinada a prdtica de atividades
e lazer de seus funciondrios, como forma de compensacdo. (Emenda a Lei Organica Municipal
n°. 00 1/98).

§ Unico - A ndo observancia do disposto neste artigo implica pena de multa.

SECAO VIII
DA ASSISTENCIA SOCIAL
SUBSECAO I

DA DEFINICAO



Art. 212 - A assisténcia social, enquanto direito da cidadania € dever do Estado, é uma das politicas
sociais que prové, a quem dela necessitar, beneficios e servigos para o acesso a renda minima e o
atendimento das necessidades humanas basicas, historicamente determ inadas.

Paragrafo Unico - Compreendem-se como necessidades humanas bdésicas, que se configuram como
direito de todo «cidaddo: a alimentagdo ,moradia, educacd o, condi¢des dignas de
trabalho e remuneragdo, saide e participagdo social.

Art. 213 - As acdes de assisténcia social devem cumprir, no Aambito de sua
competéncia, o0s objetivos constitucionais de erradicacio da pobreza e de protecio a
familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e a pessoa portadora de
deficiéncia, entre outros, através do desenvolvimento de acdes sécio -educativas articuladas a
outras politicas, que visem a emancipacio

dos individuos, grupos e comunidades.

Art. 214 - E beneficidrio da assisténcia social todo cidaddo, sendo dada prioridade
aqueles em situacdo de incapacidade ou impedimento permanente ou tempordrio, por razdes sociais,
pessoais

ou de calamidade publica, de prover para si e sua familia, ou té-la provido, o acesso a renda minima

€ ao0s servigos sociais basicos.

SUBSECAOII
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Art. 215 - A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios e diretrizes:

I - supremacia do principio de atendimento das necessidades sociais sobre o de r
entabilidade econdmica;

II - universalizacdo dos direitos sociais , no sentido de tornar o destinatirio da acgdo
assistencial, alcangdvel pelas demais politicas sociais;

III - promogdo e emancipagdo do assistido, visando sua independéncia da agfo social;

IV - a responsabilidade dos Poderes Publicos, enquanto dever do Estado, de prestar assisténcia a
quem dela necessitar independente de contribuicio a seguridade social;

V - respeito a dignidade do cidaddo, sua autonomia e seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitdria , vedando-se
qualquer comprovacgdo vexatdria de necessidades, salvo aquelas prestadas as autoridades publicas;

VI - igualdade de direito de atendimento, sem qualquer discriminag¢do, por motivo d e raca, sexo,
cor, religido, costumes e posicao po litico-ideoldgica;

VII - gratuidade no acesso a beneficios e servicos;

VIII - participagio do  assistido, diretamente ou por meio de entidades e
organizacdes representativas da  sociedade civil, na formula¢ 40 de politicas, na
fixacdo dos critérios de elegibilidade do beneficidrio e no controle das a ¢des governamentais
em seus diferentes niveis;

IX - informagdo ampla dos beneficios e servigos assistenciais, bem como dos recursos oferecidos
pelo Poder Publico e dos critérios de sua concessao;



X - comando politico-administrativo uUnico, a nivel municipal, das ag¢des da assisténcia
social, apoiando numa estrutura organizacional, simples e 4gil, capaz de acompanhar a dinimica
social e

de evitar a dispersao de recursos e a superposicao de beneficios e servicos sociais;

XI - participagdo de entidades beneficentes na execucao da politica de assisténcia social.

Paragrafo Unico - O Municipio respeitard a diversidade das necessidades sociais e a
forma de atendé-Ias.

SUBSECAO III
DO CAMPO DE ATUACAO DA ASSIST ENCIA SOCIAL
Art. 216 - Constitui campo de atuacdo da assisténcia social:
I - defini¢do dos segmentos populacionais a serem priorizados pela assisténcia social.
II - promocgao de acesso a renda minima e de integracdo ao mercado de trabalho;
III- provisao de beneficios e servigcos assistenciais para suprir necessidades bdsicas ndo satisfeitas;
IV - garantia de acesso aos bens e servicos sociais basicos;
V - normatizagao, fiscalizacdo e controle da prestacdo de servigos assistenciais;
VI- normatizagdo e credenciamento das entidades beneficentes de assisténcia social;
VII - gestdo dos recursos orcamentdrios destinados assisténcia social;

VIII - formulagdo de politica e diretrizes, fixagdo de prioridade e elabora ¢ao de planos e programas
com a participacdo da populagio;

IX - desenvolvimento de recursos humanos para a drea, através da promogdo de
encontros, semindrios, treinamentos, que visem a recicla gem dos profissionais envolvidos e
aprimoramento e aprimoramento das liderangas comunitérias;

X- promogdo de estudos e pesquisa na area;

XTI - promocio da articulagdo com as demais 4dreas sociais.

SUBSECAO IV
DA ORGANIZACAO E GESTAO DA ASSIST ENCIA SOCIAL

Art. 217 - A assisténcia social compreende o conjunto de a¢d es, servicos e beneficios realizados,
articuladamente por:

I - 6rgdos e institui¢des publicas federais, estaduais e municipais, da administracdo direta, indireta e
fundacional;



II - entidades ndo governamentais de assisténcia social que recebam, direta ou
indiretamente, recursos e incentivos do Poder Publi co;

III - entidades ndo governamentais de assisténcia social que ndo se beneficiem de
recursos e incentivos publicos, a qualquer titulo.

§ 1° - A rede integrada pelas instituicdes enumeradas no inciso [ deste artigo, constitui
a rede publica de assisténcia social.

§ 2° - As entidades mencionadas nos incisos II e III deste artigo constituem a rede
privada autdbnoma.

§ 3° Tanto a rede publica como a rede privada autdbnoma sdo subordinadas aos
principios e diretrizes gerais da assisténcia social, definidos nesta Lei, e a fiscalizacio da
populagdo e do Poder Publico.

Art. 218 - Na esfera municipal a coordenacdo de programas da assisténcia social é exercida pelo
governo municipal, através da Secretaria Muni cipal de A¢do Social, e a execugdo destes programas
se dard em conjunto com entidades beneficentes e de assisténcia social atu antes no Municipio.

Art. 219 - Em apoio a formulagdo, gestdo e controle da politica Municipal de Assisténcia Social ,
serdo constituidos dois foros:

I - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, de cardter deliberativo, composto paritariamente
por representantes de institui¢des puiblicas e privadas e outras organizagdes representativas da
sociedade civil, que se constitui no 6rgdo maximo de deliberacdo sobre a politica
municipal de assisténcia social e de controle de sua execucao.

I - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, de cardter consultivo, com
participacdo de entidades representativas da Sociedade Civil, institu icdes assistenciais, bem
como dos usudrios, para avaliar a situagdo de pobreza do Municipio e propor diretrizes
para a politica municipal de assisténcia social, convocada pelo secretdrio Municipal d e Ac¢ao
Social ou pelo Conselho Municipal

de Assisténcia Social

Paragrafo Unico - Os cargos de coordenagdo, direcdo e outros do mesmo nivel hierdrquico,
dos 6rgdos da administracdo direta, indireta e fundacional, municipais, incumbidos da
execucdo de programas sociais nas respectivas dreas de jurisdigAo, sdo preferen
cialmente exercidos por portadores de diplomas de curso superior oficial de Assisténcia Social.
Art. 220 - A assisténcia social compreende os beneficios de prestacido continuada, servigos sociais
especificos e auxilios eventuais.
SUBSECAO V
DOS BENEFiCIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
Art. 221 - Os beneficios de prestacdo continuada visam assegurar o acesso a renda minima e sdo:

I - 0 abono familia;

II - a renda minima para o idoso;



III - a renda minima para a pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 222 - Os servicos assistenciais compreendem um conjunto de agdes diversificadas
voltadas para as necessidades bdsicas nao suficientemente atendidas pelas demais politicas sociais.

§ 1° - Inclui-se nos servicos assistenciais a prestacio de auxilios eventuais
destinados ao atendimento, a situacdo de nascimento, morte, emergéncia e vulnerabilidade temporaria,
que podem

ser concedidos sob a forma de dinheiro ou in natura, variando o seu valor e duracdo
segundo a natureza da situacao.

§ 2° - Para atender a diversidade dos problemas e viabilizar a participacdo popular, os
servicos assistenciais serdo definidos, regulamentados e executados no Aambito do
Municipio, ap6s articulagdo com a Conferéncia e o Conselho Municipal de Assisténcia
Social e, d esenvolvidos diretamente pelos organismos assistenciais, ou por meio de acdes
articuladas as demais dreas.

Art. 223 - Os servigos assistenciais voltados para a pro tecdo a familia, a maternidade e a infancia, a
adolescéncia, a velhice, a pessoa portadora de deficiéncia, dentre outros, deverdo ser concebidos
e organizados, observando além dos principios e diretrizes especificados nesta Lei,
os demais preceitos constitucionais que tém interface com a assisténcia social.

Art. 224 - Na organizagao dos servigos assistenciais serd dada prioridade:

I - a protecio a infancia, a adolescéncia em situacdo de abandono e risco social,
visando o cumprimento do disposto no art. 227 da Constitui¢do Federal;

IT - ao desenvolvimento de programas que favorecam aos beneficidrios o acesso a c asa propria e o
aumento da renda familiar.

SUBSECAO VI
DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 225 - A assisténcia social municipal serd financiada com recursos do orcamento do Municipio,
do Estado, da Seguridade Social e da Unido, além de outras fo ntes.

§ 1° - O volume dos recursos destinados a Assisténcia Social, pelo Municipio, serd fixado em lei.

§ 2° - Os recursos financeiros da Assisténcia Social M unicipal serdo administrados por
meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, vinculado a Sec retaria de Acdo Social e
subordinado ao planejamento e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 3°- E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios de subvencdes a institui¢des privadas
com fins lucrativos.

§ 4° - A instalagdo de quaisquer novos servigos publicos de as sisténcia social deve ser discutida
e aprovada no ambito do Conselho M unicipal de Assisténcia Social, levando -se em consideracao
a demanda e articulacdo do sistema.

Art. 226 - Os recursos publicos destinados a agdes assistenciais sob qualquer titulo, devem integrar
o orcamento de assisténcia social das diferentes esferas de governo, bem como, ser aplicados
no Ambito da respectiva politica de assisténcia social vigente.



Art. 227 - A transferéncia de recursos do orcamento da seguridade social, para custeio de servigos
assistenciais a cargo do Municipio, obedecera a critérios que considerem dentre outros indicadores,
o tamanho da populagio, a receita per capita da localidade e o esfor¢co orcamentario préprio.
Paragrafo Unico - Regulamento especifico elaborado pela Secretaria Municipal de Acdo Social e
aprovado pelo Conselho Municipal de Assi sténcia Social, dispord sobre os critérios de aplicacdo de
recursos no Municipio, os quais serdo periodicamente revistos e amplamen te divulgados,

Art. 228 - Para efeitos de subveng¢do publica as entidades ndo governamentais de assisténcia social
atender@o aos seguintes requisitos:

I - integragdo dos servicos a politica de assisténcia social;

II - garantia de qualidade de servigos;

III - subordinagdo de servicos a fiscalizac@o e supervis@o do Poder Publico;
IV - prestagdo de contas para fins de renovacdo da subvencao;

V - existéncia, na estrutura organizacional da entidade, de um Co nselho
deliberativo com representacdo dos assistidos, na forma prevista no inciso VIII do art. 215.

Art. 229 - Compete ao Municipio:

I - formular a politica municipal de assisténcia social em articulacdo com as politicas estaduais e
nacionais;

II - legislar sobre matéria de natureza financeira, politica e programdtica na &rea
assistencial, respeitadas as diretrizes e principios emanados das leis estadual e federal;

III - planejar, coordenar, executar, controlar, fiscalizar e avaliar a prestagcdo de servigos e beneficios
assistenciais a nivel municipal em articulacdo com as demais esferas de governo e com as entidades

representativas dos movimentos comunitarios;

IV - gerir os recursos orcamentdrios proprios, bem como aqueles recursos repassados por
outra esfera de governo, respeitados os dispositivos legais vigentes;

V - instituir mecanismos de participagdo popular;

VI - registrar e autorizar a instalacdo e funcionamento de entidades assistenciais governamentais.

SECAO IX
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE,
DO IDOSO E DO DEFICIENTE
Art. 230 - O Municipio, na formulagdo e aplicagdo de suas politicas sociais , visard , nos limites de

sua competéncia e em colaboracio com a Unido e o Estado , dar a familia,
condi¢des para a realizacdo de suas relevantes funcdes sociais.



Paragrafo Unico - Fundado nos principios da dignidade da pesso a humana e da
paternidade e maternidade responsdveis, o planejamento familiar € de livre decisdo do
casal, competindo ao Municipio, por meio de recursos educacionais e cient ificos, colaborar com a
Unido e o Estado, para assegurar o exercicio desse direito, vedada qualquer form a
coercitiva por parte das instituicdes publicas;

[~

Art. 231 - E dever da familia, da sociedade e do Poder Pdblico, ass egurar
crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direi to a vida, a sadde, a alimentacdo, a
educacio, ao lazer ,a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e
a con vivéncia familiar e comunitaria, além de coloca -los a salvo de toda forma de

negligéncia, discriminacdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressao.

§ 1° - A garantia de absoluta prioridade compreende:

I - a primazia de receber protecio e socorro em quaisquer circunstancias;

II - a precedéncia de atendimento em servigo de relevancia publi ca ou em 6rgdo publico;
III - a preferéncia na formulacdo e na execugdo das po liticas sociais publicas;

IV - o aquinhoamento privilegiado de recursos publicos nas dreas r elacionadas com a protecdo
a infincia e a juventude, notadamente no que disser respeito a téxico e drogas afins.

§ 2° - Serd punido na forma da lei, qualquer atentado ao Poder P ublico, por acdo ou omissao aos
direitos fundamentais da crianga e do adolescente.

Art. 232 - O Municipio, em conjunto com a sociedade, criard e mante ra programas socio-educati-
vos e de assisténcia judicidria, destinados ao atendimento da crianga e adolescente privados
das condic¢des necessdrias ao seu pleno desenvolvimento e incentivard, ainda, os programas de iniciativa

das comunidades, mediante apoio técnico e financeiro, vinculados ao orcament o, de
forma a
garantir-se o complemento atendimento dos direitos constantes desta Lei.

§ 1° - As acdes do Municipio, de protecdo a infincia e a adolescéncia, serdo organizados na forma
da lei, com base nas seguintes diretrizes:

I - desconcentragdo do atendimento;

II - priorizagdo dos vinculos familiares e comunitdrios com a medida preferencial para a integracao
social da crianca e do adolescente;

II - participacdo da sociedade civil na formulagdo de politicas e programas, assim
como, na implantacdo, acompanhamento, controle e fiscalizacdo de sua execucio.

§ 2° - Programas de defesa e vigilancia dos direitos da crianca e adolescentes proverao:

I - estimulo e apoio a criagdo de centros de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, geridos
pela sociedade civil;

II - criac@o de plantdes de recebimento e encaminhamento de denidncia de violéncia contra criangas
e adolescentes;



IIT - implantacdo de servicos de advocacia da crianga, atendimento e acompanhamento as vitimas
de negligéncias, abuso, maus tratos, exploracao e téxico.

Art. 233 - O Poder Publico, a familia e a sociedade tém o dever de amparar as pessoas idosas e as
portadoras de deficiéncia, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade

e bem estar e garantindo-lhe o direito a vida.

§ 1° - Os programas de amparo ao idoso e aos deficientes serdo ,quando possivel, executados em
seus lares.

§ 2° - Para assegurar a integracio do idoso na comunidade e na familia, serdo criados
centros diurnos de lazer e de amparo a velhice.

§ 3° - Aos maiores de sessenta e cinco anos e aos deficientes,sdo garantidas a
gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

Art. 234 - O Municipio, isoladamente ou em cooperagdo, deverd e criar € manter:

I - casas transitérias para a mie puérpera que ndo tiver moradia ,nem condi¢des de cuidar de seu
filho recém-nascido, nos primeiros meses de vida;

II - centros de apoio e acolhimento a menina de rua, que a contemplem em suas especificidades de
mulher;

III - casas especializadas para acolhimento da mulher e da crianga, vitimas de violéncia no dmbito
da familia e fora dele.

Art. 235 - O Municipio deverd garantir ao portador de deficiéncia,nos termos da lei:
I - a participacdo na formulagdo de politicas para o setor;

N

II - o direito a informagdo, comunicacdo, transporte e seguranga, por meio, dentre
outros, da imprensa braille da linguagem destual , e da aequacdo dos meios de transportes;

III - sistema especial de transporte para a freqiiéncia as escolas, quando impossibilitados de usar o
sistema de transporte comum.

SECAO X
DA DEFESA SOCIAL

Art. 236 - Lei de iniciativa do Poder Executivo instituird o Conselho Municipal de Defesa Social ,
que terd entre outras atribuigdes:

I - em cooperagdo com os Orgdos e instituicdes competentes inst alados no Municipio,
manter a ordem publica com a finalidade de proteger o cidaddo, a sociedade e os bens ptiblicos e

privados;

II - prestar a Defesa Civil por meio de atividades de socorro e assisténcia, em caso de calamidade
publica, sinistros e outras tragédias;

III - promover a integracdo social com a finalidade de prevenir a violéncia e a criminalidade.



Art. 237 - O Conselho Municipal de Defesa Social é 6rgdo consultivo do Prefeito
Municipal na definicdo da politica de defesa social do Municipio, em cuja
composi¢do € assegurada a participacdo:

I - do Vice-Prefeito;

II - do Delegado Regional de Seguranga Ptblica;

III - do Comandante da Policia Militar local ;

IV - do Juiz de Direito da Comarca;

V - do Promotor de Justica;

VI - de trés representantes da Sociedade Civil, dos quais, um da subsecido da Ordem dos Advogados
local e, um da imprensa.

§ 1° - Na defini¢@o da politica a que se refere este artigo , serdo observadas as seguintes diretrizes:
I - valorizag@o dos direitos individuais;
II - estimulo da consciéncia individual e coletiva, de respeito a lei e ao direito;

III - valorizagdo dos principios éticos e das préticas da sociedade;
IV - prevencdo e repressio dos ilicitos penais e das infracdes administrativas;

V - preservacdo da ordem publica;
VI - eficiéncia e presteza na atividade de colaboracgao atuagao jurisdicional da lei penal.
§ 2° - A lei que instituir o Conselho Municipal de Defesa Social definira sua estrutura, organizacio
e funcionamento.
SECAO XI
DO TURISMO

Art. 238 - O Municipio, colaborando com os segmentos do setor, incentivard e apoiard o turismo
como atividade econdmica, reconhecendo-o como forma de promocao social e cultural.

Art. 239 - Cabe ao Municipio, obedecida a Legislacio Federal e Estadual, definir a
politica municipal de turismo e as a¢des, devendo:

I - adotar, por meio de lei, plano integrado e permanente de desenvolvimento do turismo em seu
territorio;

II - desenvolver efetiva infra-estrutura turistica;

III - estimular e apoiar a producdo artesanal local, a s feiras,exposicdes, eventos

turisticos e programas de orientagdo e divulgacdo de projetos municipais, bem como elaborar o
calendario de eventos;



IV - regulamentar o uso ,ocupacdo de bens naturais e culturais de interesse turistico,
proteger o patrimonio ecoldgico e histérico-cultural e incentivar o turismo social;

V - promover a conscientizacio do publico para a preservagdo e difusdo dos recursos naturais e do
turismo como atividade econdmica e fator de desenvolvimento;

VI - incentivar a formagdo de pes soal especializado para o atendimento das atividades turisticas.
Pardgrafo Unico - O Municipio consignard no orcamento recursos necessarios a efetiva execucgdo da
politica de desenvolvimento do turismo.

SECAO XII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 240 - Todos tém direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo -se ao Poder Publico Municipal e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para o beneficio das geracdes presentes e futuras.

§ 1 ° - Para assegurar a efetividade desses direitos, incumbe ao Poder Piblico
Municipal, entre outras atribui¢des:

I - promover a educagdo ambiental multidisciplinar em todos os niveis das escolas
municipais e disseminar as informagdes nec essdrias ao desenvolvimento da consciéncia critica da
populagdo para

a preservacdo do meio ambiente;

II- prevenir e controlar a polui¢do, a erosdo, o assoreamento e outras formas de
degradacio ambiental;

III - preservar as florestas, a fauna e a flora, i nclusive controlando a extracdo, captura, producio,
comercializa¢do, transporte e consumo de seus espécimes e subprodutos, vedadas as prdticas
que coloquem em risco sua fung@o ecoldgica, provoquem extingdo de espécies ou submetam os
animais

a crueldade;

IV - criar parques, reservas, estacdes ecoldgicas e outras unid ades de conservacdo, manté-los sob
especial protecdo e dotd-los de infra-estrutura indispensavel as suas finalidades;

V - estimular e promover o reflorestamento com espécies nativas, objetivan do
especialmente a protecdo dos recursos hidricos, devendo o Municipio priorizar as dreas destinadas
ao abastecimento publico de dgua; (Alterado pela Emenda a Lei Organica 002/2005)

VI - controlar a produgdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, mé todos e substincias que
importem riscos para a vida, bem como o transporte e o armazenamento dessas
substdncias no territério municipal;

VII - garantir o amplo acesso dos interessados as informagdes s obre as fontes e causas da poluicdo
e da degradacdo ambiental;

VIII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais;



IX - sujeitar, na forma da lei, a prévia anuéncia do érgdo municipal de controle e po litica ambiental,
o inicio, amplia¢do ou desenvolvimento de atividades, construc¢do ou reforma de instalagdes capazes
de causar, sob qualquer forma, degradacdo do meio ambiente, sem prejuizo de outras
exigéncias legais;

X - implantar e manter hortos florestais destinados a recomposi¢do da fl ora nativa e a producdo de
espécies diversas, destinadas a arborizacdo dos logradour os publicos;

XI - promover ampla arborizagdo dos logradouros publicos,das dreas urbanas, bem
como areposicdo e substituicdo dos espécimes doentes ou em processo de deteri orizacdo ou morte;

XII - destinar recurso, no orcamento municipal, para as atividades de protec@o e controle do meio
ambiente;

XIII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizacdo de fontes de energia alternativas, ndo
poluentes bem como de tecnologias poupadoras de energia elétrica;

XIV - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilidade dos causadores de poluicio
ou de degradagdo ambiental.

§ 1° - O licenciamento de que trata o inciso IX deste pardgrafo, dependera , no caso de atividade ou
obra potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio ambient e, de prévio relatério de
impacto ambiental, seguido de audiéncia publica para informacgdo e discussdo sobre o projeto.

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais fica ob rigado a recuperar o meio ambiente degradado,
de acordo com a solucdo técnica exigida, na forma da lei.

§ 3° - A conduta e a atividade consideradas lesivas ao meio ambie nte sujeitardo o infrato r, pessoa
fisica ou juridica, a sancdes administrativas, inclu sive a interdicio tempordria ou
definitiva das atividades, sem prejuizo das cominacgdes penais e da obrigacdo de reparar o dano
causado.

§ 4° - Nas pragas, parques, unidades de conservacdo e demais dreas verdes de dominio
publico, admitir-se-do edificagdes permanentes de permissdes de uso exclusivamente
necessdrias  as finalidades desses logradouros, a critério do 6rgdo de controle e politica ambienta I
do Municipio.

Art. 241 - E mantido pelo Municipio, o Conselho Municipal do Meio Ambiente 6rgio colegiado,
autbnomo e de liberativo , composto paritariamente por representantes do Poder
Pudblico, especialmente do 6rgdo re sponsdvel pelo saneamento bdsico, representacdo dos setores
organi zados

da sociedade civil, entidades ambientalistas, competindo -lhe, como insta ncia superior de decisdo,
estabelecer as normas regulamentares e demais medi das de cardter operacional para
protecdo do meio ambiente e controle de utilizacio racional dos ambientais.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 242 - E facultado a qualquer pessoa e obrigatério para o servidor piblico,
representar ao Ministério Pdblico, quando for o c aso,contra ato lesivo ao meio ambiente, ao

patrimonio artistico ou histdrico, ao turismo ou paisagismo e aos di reitos do consumidor.

Art. 243 - Fica assegurada a cada unidade do sistema municipal de ensino ptblico, dotagdo mensal
de recursos para os fins de conservagio, manutengdo e funcionamento.



Art. 244 - E garantida ao estudante hemofilico a reposicdo de aulas perdidas por motivo de satide.

Art. 245 - O vencimento do integrante do Quadro do Magistério, serd fixado, respeitado o critério
de habilitag@o profissional a partir do valor que atenda as necessidades basicas do servidor e as de
sua familia, e terd reajustes periddicos que lhe preservem o poder aquisi tivo.

Art. 246 - Fica assegurado ao Professor e ao regente de ensino, enquanto no exercicio de regéncia
ou na orientacdo de aprendizagem, a percepcdo de gratificacdo de ,no minimo, dez por
cento de seus vencimentos, a titulo de incentivo a docéncia.

Art. 247 - Ao servidor publico do Quadro do Magistério, incluindo o Regente de
Ensino, ¢ assegurada, em relacdo ao tempo de servico exercido na respectiva classe:

I - percepcdo da gratificacdo qiiinqiienal;

II- contagem proporcional do tempo de servico, para fins de aposentadoria e de
percepcdo dos correspondentes adicionais.

Art. 248 - Considera-se como de professor, para os fins de aposentadoria e
disponibilidade e de todos os direitos e vantagens da carreira, o tempo de servico de
ocupante de cargo ou fusdo do Quadro do Magistério, ou de Regente de Ensino, inclusive, o
de exercicio de cargo de provimento

em comissdo, prestado em unidade escolar ou no 6rgdo municipal de educacio.

Art. 249 - Ao servidor contratado pelo regime de convocagdo, ndo ocupante de car go
efetivo, é assegurado o disposto no art. 36,1 e II da Constituicao Estadual.

Art. 250 - A jornada de trabalho de ocupante de cargo das classes de Especialista de Educacdo serd
cumprida no regime bdsico de vinte e quatro horas semanais.

§ 1° - Ao ocupante das classes de que trata este artigo, fica ressalvado o direito de optar pelo regime
de quarenta horas semanais ,assegurado o vencimento correspondente a essa jornada.

§ 2°- A opcdo de que trata o pardgrafo anterior poderd ser manifestada no prazo de noventa dias
contados da data do inicio do respectivo exercicio.

Art. 251 - Para o exercicio em substituicdo de atividades de magistério mediante designacdo para
funcdo publica, dar -se-4 prioridade ao servidor aprovado em concurso publico para
0 cargo correspondente.

Art. 252 - Exceto nos setores em que houver necessidade de turmas ininterruptas de revezamento, é
obrigatério o hordrio de funcionamento para atendimento ao publico, de oito horas
didrias, nos 6rgdos da administracdo publica municipal e 6rgdo s de outras esferas do Poder
Publico, instalados

no Municipio e a servigo dele, observado o disposto no inciso I do art. 120.

Paragrafo Unico - O efetivo enquadramento da administracio Piblica Municipal e dos
orgdos citados neste artigo deverd se dar sess enta dias contados da promulgagdo desta Lei.

Art. 253 - Sem prejuizo das demais disposi¢des citadas no artigo anterior e no pardgrafo tnico, o
hordrio obrigatério de funcionamento para atendimento ao publico, dos estabelecimentos bancarios
instalados no Municipio, é de sete horas.



Art. 254 - Os vencimentos do servidor publico municipal serd pago até o quinto dia ttil do més
subseqiiente. (Emenda a Lei Orgénica Municipal n°. 001/98).

Paragrafo Unico - O atraso do pagamento de que trata este artigo implica a
obrigatoriedade do pagamento com corre¢do monetdria, de acordo com o Indice oficial de
inflacdo, sem prejuizo das demais disposi¢des expressas em lei especifica.

Art. 255 - O Municipio realizard censo para levantamento do nimero de portadores de defici éncia,
de suas condicdes socio-econdmicas,culturais e profissionais, e das causas da deficiéncia,
para orientacdo do planejamento de ac¢des publicas pertinentes.

Art. 256 - O calendario escolar serd definido pelas escolas , através do 6rgdo colegiado compe tente,
observada a época da colheita e demais caracteristicas regionais pertinentes.

Art. 257 - O Municipio criard o Nucleo de Pesquisas da politica Pedagdgica
e Social, regulamentado em lei.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo visa a producio de c onhecimento, devendo
parte  da jornada semanal do educador, opcionalmente ser liberada com
regulamentacio em lei, para pesquisa, visando uma educacio de boa qualidade do
pré ao terceiro grau e garantia do, desenvolvimento social.

Art. 258 - O Municipio assegurard a participacdo de representantes de associagdes profissionais nos
orgdos colegiados da administracdo publica.

Art. 259 - Os servidores publicos municipais que perfizeram o inters ticio para aquisi¢do do direito
as férias-prémio antes da vigéncia desta Lei, fazem jus as mesmas, desde que as requeiram no prazo
de cento e oitenta dias.

Paragrafo Unico - Os servidores mencionados neste artigo e em exerc icio em outra esfera do Poder
Publico, poderdo requerer no mesmo prazo, os per iodos correspondentes a o direito, para efeito de
aposentadoria.

Art. 260 - Lei Municipal fixard critérios para reforma administrativa que compatibilize os quadros
de pessoal com o disposto nesta Lei.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° - O Municipio, dentro do prazo estabelecido no § 2° art. 12 Ato das
Disposi¢des Constitucionais  Transitérias da  Constituicdio  Fede ral, fard revista de
suas linhas divisdrias, objetivando conhecer a existéncia ou ameaca de invasdo do seu territério.

Paragrafo Unico - Verificada a existéncia ou ameaga de invasdo, fica o Poder Executivo obrigado
a tomar-as medidas necessdrias nos termos do Pardgrafo acima citado, para reaver a drea invadida
ou evitar sua invasdo.

Art. 2° - O Municipio, no prazo de cento e oitenta dias, contados a pa rtir da promulgacdo da Lei
Organica, deverd promover o levantamento de todos os imdveis, prediais e territoriais,
de sua propriedade, localizado na sede e nos Distritos.



Paragrafo Unico - Apdés o cumprimento do disposto neste artigo, o  Poder
Executivo deverd promover, at¢é 21 de marco de 1.991, a revisdo da demarcagdo das
linhas divisérias dos imdveis territoriais.

Art. 3°- O Poder Executivo encaminhara a apreciagio da Céamara Municipal,no prazo
de doze meses, a contar da promulgacdo da Lei Orginica, o pro jeto de lei do Plano
Diretor, referido no artigo 150.

Paragrafo Unico - Na elaboracdo do Plano Diretor, participard obrigatoriamente, o Conselho
de
Desenvolvimento Econdmico e Social.

Art. 4°- Aprovado o Plano Diretor, as leis de iniciativa do Poder Exe cutivo, referidas no art.139,
deverdo ser encaminhadas a apreciacdo da Camara Municipal, ate trés meses antes do encerramento
do exercicio financeiro.

Art. 5° - Até noventa dias, c ontados a partir da promulgacdo da Lei Or ganica, o Poder Executivo
devera encaminhar a Camara Municipal o projeto de lei que institui o
Conselho  de Desenvolvimento Econdmico e Social, referido no art. 146.

Art. 6° - Lei do Poder Executivo criard concomitantemente, com o Plano Diretor, a
Comissdo
Municipal de Uso e Ocupacao do Solo.

Art. 7° - Fica criada a escola Politécnica de Manhuacu.

§ 1°- Lei de iniciativa do Poder Executivo, que deverd ser encaminh ada a Camara Municipal,
no prazo de dezoito meses, apds a promulgacido da Lei Organica, definird a estrutura organizacional
da escola referida neste artigo.

Art. 8° - O Plano Diretor devera incluir, definir e delimitar a drea on de serdo implantados o Distrito
Industrial de Manhuacu e a escola referida no artigo anterior.

Art. 9° - Para o cumprimento do disposto no artigo anterior o Poder Ex ecutivo poderd promover
desapropriag¢@o nos termos do inciso III do § 3° do art. 147 da Lei Organica.

Art. 10- Fica criada a Estacdo Climatolégica do Municipio de Manhuacu.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo promovera as condicdes necessarias a efetiva implantagdo
da estacdo referida neste artigo e manutencdo de convénio de Servico meteoroldgico
com o

Ministério da Agricultura.

Art. 11 - Comissdo Paritaria instalada por iniciativa do Poder Executivo, com o prazo miximo de
sessenta dias, contados da promulgacdo da Lei Orgéanica, composta por representantes do
Poder Executivo, do Poder Legislativo ,de entidades representativas dos profissionais
de educacdo, elaborard o anteprojeto de lei de criagdo do Sistema Municipal de Ensino, referido
no art. 178, que deverd ser encaminhado ao Poder Executivo, no prazo ma ximo de cento e vinte
dias contados da instalacdo da Comissao.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo enviard o projeto de lei, elaborado com base no anteprojeto

mencionado neste artigo, a apreciagdo da C amara Municipal, no prazo maximo de
trinta dias contados do recebimento do anteprojeto.



Art. 12 - As leis de iniciativa do Poder Executivo, criando a Conferéncia Municipal de
Satide, Conselho Municipal de Sadde, Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, Conselho
Municipal

de Assisténcia Social e o Conselho Municipal de Defesa Social, deverdo ser enviados a apreciag@o
da Camara Municipal, no prazo maximo de cento e oitenta dias contados a partir da promulgacio da
Lei Organica.

Art. 13 - A jornada de trabalho de oito horas de ensino, prevista no inciso I do art. 168 deverd ser
efetivada até o término do segundo per fodo coletivo apds a promulgacdo da Lei Organica, e deverd
ser implantada de forma gradual, de acordo com as condi¢des disponiveis, dando-se preferéncia as
localidades mais carentes.

Paragrafo Unico - O Municipio, objetivando o cumprimento do disposto neste artigo,
promoverd ampliagdo, recuperagdo e aparelhamento das unidades Escolares do Municipio, no prazo
de 5(cinco) anos, contados a partir da promulgacdo da Lei Organica.

Art. 14 - A primeira elei¢do para Diretor e Vice-Diretor de estabelecimento municipal de ensino ,
apo6s a promulgacao da Lei Organica, serd para vigéncia no ano letivo de 1991.

Art. 15- Os servidores publicos municipais, em exercicio na data da promulgacdo da Constituicao
Federal, ha pelo menos cinco anos continua dos e que nao tenham sido admitidos na forma regulada
no art. 37 da Constitui¢do Federal, sdo considerados estdveis no servigo publico.

§ 1°- O tempo de servigo dos servidores referidos neste artigo serd contado como titulo quando se
submeterem a concurso para fins de efetivacdo, na forma da lei.

§ 2°- O disposto neste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargo, fungdes e empregos de confianga
ou em comissdo, nem aos que a lei declare de livre exoneragdo , cujo tempo de servico ndo serd
computado para os fins do caput deste artigo , exceto se se tratar de servidor.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos professores de nivel superior , nos termos da 1 ei.

Art. 16- O servidor de unidade escolar que teve seu contrato interrompido pelo Municipio, durante
o periodo de férias escolares, terd, para o fim de aquisi¢do do direito a estabilidade, nos termos do
art. 19 do ato das Disposicdes Constitucionais Tran sitérias da Constituicdo Federal, contado
como continuado, o tempo de servico prestado, desde que o contrato tenha sido renovado por
cinco anos letivos consecutivos.

Paragrafo Unico - Serd considerado continuado,para efeito deste artigo , até do intersticio de férias
escolares, o periodo de interrup¢éo do contrato, motivado pelo Municipio nos anos de 1.987, 1.988
e 1.989, desde que, em cada ano, o periodo interrompido ndo supere trinta dias.

Art. 17 — 0 Municipio promove:d, no prazo de cento e oitenta dias contados da promulgacdo da Lei
Organica, o recenseamento escolar.

Art. 18 - O Poder Publico Municipal, no prazo de dez anos contados da pr
omulgacdo da Constituicdo Federal, desenvolverd esforcos com mobilizacio d e todos os
setores organizados da sociedade e com a aplicacdo de , pelo menos, cinqiienta por cento dos
recursos a que se refere o art.212 da Constituigdo Federal, com vistas a eliminar o
analfabetismo e universalizar o ensino fundamental.



Art. 19 - Lei de iniciativa do Poder Executivo instituird, no prazo de cento e vinte dias contados da
promulgacio da Lei Organica,0 Conselho de defesa dos Direitos da Crianca, do
Adolescente, do Portador de Deficiéncia e do Idoso.

Art. 20 — Para efeito de aposentadoria ou transferéncia para a inatividade, prevalecerdo
para o servidor publico municipal ,as normas relativas a contagem de tempo de servico em vigor na
data

de sua admissdo ou durante a sua atividade no servico ptblico, desde que mais benéficas.

Art. 21 - Fica assegurado ao servidor municipal, ocupan te de cargo em comissio na
data da promulgacdo da Lei Orginica, e contado pelo menos vinte e cinco anos de
servico publico se mulher, ou trinta anos, se homem, o direito de, ao completar o tempo
constitucionalmente exigido, aposentar-se no cargo, desde que se cumpram as exigéncias da
lei n © 9.592 de 14 de junho de

1988.

Art. 22 - Fica assegurado ao servidor publico municipal, que tiver tempo de servi¢o prestado antes
de 13 de maio de 1967, o direito de computar esse tempo, para efeito de
aposentadoria, ou transferéncia para inatividade, proporcionalmente ao nimero de anos de servigco a
que estava

Sujeito, no regime anterior aquela data.

Art. 23 - Além do previsto no Art. 37 da Constituicio do Estado,sdo assegurados
ao servidor piblico do Municipio, a remuneracio e as demais vantagens do cargo efetivo
e os proventos da aposentadoria, ob servado o disposto no Art. 17 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias
da Constituicao da Republica, e,na Lei n ©9.532, de 30 de dezembro de 1987, ou no art. 21 da Lei n°
9.592, de 14 de junho de1988.

Art. 24 - O servidor piblico municipal que na data da promulgacdo da Lei Orgénica, se encontrar
cedido, pelo Municipio, a qualquer 6rgdo de outras esferas do Poder P tblico e
entidades ndo filantrépicas ou filantrépicas com fins lucrativos, dever 4, no prazo maximo de 03
meses, retornar a sua reparticao e fungao de origem, no servico publico municipal.

Art. 25 - Os contratos de aluguéis de imdveis subsidiados pelo Muni cipio, para pessoa f
fsica ou 6rgdo de outras esfer as do Poder Publico e entidades ndo filant ropicas ou
filantrépicas com fins lucrativos, quando terminados, nao poderdo ser renovados pelo Municipio.

Art. 26 - O Poder Executivo acatard, efetivamente, o disposto no i nciso XX do art. 90, a partir do
terceiro més apds a promulgacdo da Lei Organica.

Art. 27 - Dentro de 180 dias contados da promulga¢do da Lei Orgénica,proceder-se-4 a revisao dos
direitos dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizacao dos proventos ou
pensdes a eles devidos, a fim de ajustd-los ao disposto na Lei Organica.

Art. 28 - No prazo de noventa dias ap6s a promulgagdo da Lei Organica, a Cémara
Municipal implantard sua estrutura organizacional jur idica e administrativa.
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